SPRAWOZDANIE
z analizy wynikow badania ankietowego
»Jakos$¢ realizacji zaje¢ dydaktycznych” na Wydziale Nauk Spolecznych
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

Rok akademicki 2016/2017, semestr zimowy

Badanie ankietowe ,Jakos¢ realizacji zaje¢ dydaktycznych” na Wydziale Nauk
Spotecznych Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie przeprowadzono w okresie
od 30.01.2017 do 24.02.2017 roku. Arkusz ankiety zostal udostgpniony w systemie
USOSweb wszystkim studentom studiow stacjonarnych i niestacjonarnych I i Il stopnia na
kierunkach: pedagogika, pedagogika specjalna, pedagogika wczesnej edukacji, praca socjalna,
bezpieczenstwo narodowe, politologia i1 socjologia oraz uczestnikom studiéw trzeciego
stopnia i sluchaczom studiow podyplomowych realizowanych na WNS. Ocenie poddano
jakos¢ realizacji zajgé przeprowadzonych w semestrze zimowym roku akademickiego
2016/2017.

Na podstawie danych ogoélnych mozna stwierdzi¢, ze wypetniono 4640 ankiet
dotyczacych oceny zaje¢ dydaktycznych, a w 400 przypadkach ocen¢ uzupeklniono
0 komentarz. Na podstawie zebranego materialu badawczego w oparciu o kwestionariusz
ankiety wskazano na nastepujace plaszczyzny analizy badan: informacje podstawowe
zwigzane z realizacja zajg¢ dydaktycznych, formy i metody nauczania, relacja nauczyciel —
student, postawa prowadzacej/prowadzacego zajecia do wlasnej pracy. Ponizej zestawiono

uzyskane wyniki badan w postaci wykresow.



1. Informacje podstawowe zwigzane z realizacja zaje¢ dydaktycznych

Wykres 1. Respektowanie metod weryfikacji efektow ksztatcenia (zasady zaliczania przedmiotu)
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Wykres 2. Efektywnie wykorzystywany czas przeznaczony na zajecia (dane dla N=4640)
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Wykres 3. Zgodno$¢ tresci zajec z programem przedmiotu (dane dla N=4640)
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Wykres 4. Wktad pracy koniecznej do zaliczenia przedmiotu przez studenta byt zgodny z liczba
przypisanych do przedmiotu punktéw ECTS (1 ECTS=25-30 godzin pracy studenta, w tym zajecia
dydaktyczne, konsultacje, samodzielna praca zwigzana z przygotowaniem do zajec¢) (dane dla N=
N=4640)
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Zrédlo: opracowane na podstawie danych z USOSweb
Wykres 5. Przedstawienie sylabusa przedmiotu na pierwszych zajeciach
(dane dla N=4640)
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2. Formy i metody nauczania
Wykres 6. Sposob realizacji zaje¢ motywowat do poglebiania i systematyzowania wlasnej

wiedzy, umiejetnosci i kompetencji (dane dla N=4640)

4000 37T
3500
3000
2500
2000
1500
1000

440
500 212 166 80 25
0 || - i .

nie raczej nie trudno raczej tak tak brak
powiedzieé odpowiedzi

Zrédlo: opracowane na podstawie danych z USOSweb
Wykres 7. Tresci przedmiotu byty przedstawione w jasny i zrozumiaty sposob
(dane dla N=4640)
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Zrédlo: opracowane na podstawie danych z USOSweb



3. Relacja nauczyciel — student
Wykres 8. Student mogt liczy¢ na merytoryczne wsparcie prowadzacej/prowadzacego w trakcie

zaje¢ dydaktycznych oraz w formie konsultacji (dane dla N=4640)
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Zrédlo: opracowane na podstawie danych z USOSweb
Wykres 9. Nauczyciel przedmiotu odnosit si¢ do studenta z szacunkiem (dane dla N=4640)
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4. Postawa prowadzacej/prowadzacego zajecia do wlasnej pracy

Wykres 10. Nauczyciel prowadzil zajecia z pasjg i zaangazowaniem (dane dla N=4640)
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Zrédlo: opracowane na podstawie danych z USOSweb

Wykres 11. Nauczyciel realizowat zajecia zgodnie z rozktadem zaje¢ (dane dla N=4640)
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Zrédlo: opracowane na podstawie danych z USOSweb
Wykres 12. W przypadku nieobecnosci nauczyciel informowat studenta o absencji oraz o innym

terminie realizacji zajg¢ lub zastepstwie (dane dla N=4640)
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Whioski i rekomendacje:

na podstawie przedstawionych powyzej wykresow mozna wnioskowaé, ze
beneficjenci wysoko oceniaja jakos¢ prowadzonych na Wydziale Nauk
Spotecznych (WNS) zaje¢ dydaktycznych,

respondenci wyrazali najczgsciej pozytywne opinie na temat sposobow
prowadzenie zaje¢ w dodatkowych komentarzach; w tym przypadku zdarzaja si¢
przedmioty iprowadzacy =zajecia dydaktyczne, ktorzy uzyskiwali rowniez
negatywne oceny w opiniach mtodziezy akademickiej,

na WNS nie ma znaczacych réznic w ocenie zaj¢¢ dydaktycznych realizowanych
przez nauczycieli z poszczegolnych Jednostek, tzn. Katedr czy Instytutu,

w opinii respondentow nie wszyscy nauczyciele akademiccy potrafig przekazac
wiedze we wlasciwy sposob 1 motywowacé do poglebiania oraz systematyzowania
wlasnej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych; w tej kategorii 378
studentéw wskazato na kategorie odpowiedzi ,,nie” i ,,raczej nie”,

liczba respondentéw uzupehiajacych kwestionariusz ankiety jest nadal niska;
niewielki odsetek 0sob, ktore wypetnity ankiete, zmusza do poszukiwania nowych
sposobow zainteresowania studentow taka forma oceny prowadzonych zajec,
pomimo wysokiej oceny jakosci zaje¢ prowadzonych na WNS, duza liczba prob
jest mato wiarygodng (wynika to z niskiej liczby wypetionych ankiet z danego
przedmiotu), co nie pozwala na rzetelng ocen¢ procesu dydaktycznego, stad tez
w przypadku okresowej oceny nauczycieli akademickich nalezy zastanowié sie
nad mozliwoscig zastosowania dodatkowych, alternatywnych — wobec
analizowanych badan — rozwigzan, dajacych rzetelng ocen¢ zaje¢ dydaktycznych

prowadzonych przez pracownika.



