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WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH
UNIWERSYTET WARMINSKO-MAZURSKI W OLSZTYNIE

SPRAWOZDANIE
z analizy wynikow badania ankietowego
»Jakos$¢ realizacji zaje¢ dydaktycznych” na Wydziale Nauk Spolecznych
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

Rok akademicki 2016/2017, semestr letni

Badanie ankietowe ,Jako$¢ realizacji zaje¢ dydaktycznych” na Wydziale Nauk
Spotecznych  Uniwersytetu =~ Warminsko-Mazurskiego w  Olsztynie (dalej WNS)
przeprowadzono w okresie od 19.06.2017 do 30.09.2017 roku. Arkusz ankiety zostat
udostegpniony w systemie USOSweb wszystkim studentom studiéw stacjonarnych
i niestacjonarnych I 1 II stopnia na kierunkach: pedagogika, pedagogika specjalna, pedagogika
wczesnej edukacji, praca socjalna, bezpieczenstwo narodowe, politologia i socjologia oraz
uczestnikom studiéw trzeciego stopnia i shuchaczom studiéw podyplomowych realizowanych
na WNS. Ocenie poddano jakos¢ realizacji zaje¢ przeprowadzonych w semestrze letnim roku
akademickiego 2016/2017.

Na podstawie danych ogdélnych mozna stwierdzi¢, ze wypetniono 3030 ankiet
dotyczacych oceny zaje¢ dydaktycznych, a w 350 przypadkach ocene uzupetlniono
o komentarz. Na podstawie zebranego materialu badawczego w oparciu o kwestionariusz
ankiety wskazano na nastgpujace plaszczyzny analizy badan: informacje podstawowe
zwigzane z realizacja zaj¢¢ dydaktycznych, formy i metody nauczania, relacja nauczyciel —
student, postawa prowadzacej/prowadzacego zajecia do wilasnej pracy. Ponizej zestawiono

uzyskane wyniki badan w postaci wykresow.
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1. Informacje podstawowe zwiazane z realizacjq zaje¢ dydaktycznych

Wykres 1. Respektowanie metod weryfikacji efektow ksztalcenia (zasady zaliczania przedmiotu)

podanych w sylabusie (dane dla N=3030)

3000
2676
2500
2000
1500
1000
500
176

44 31 75 28

0 — —_— I - —

nie raczej nie trudno raczej tak tak brak

powiedzieé odpowiedzi

Zrédlo: opracowane na podstawie danych z USOSweb

Wykres 2. Efektywnie wykorzystywany czas przeznaczony na zaje¢cia (dane dla N=3030)

3000
2616
2500
2000
1500
1000
500
5 209

7 50 63 22

0 I — — - P

nie raczej nie trudno raczej tak tak brak

powiedziec odpowiedzi

Zrédlo: opracowane na podstawie danych z USOSweb
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Wykres 3. Zgodnos¢ tresci zaje¢ z programem przedmiotu (dane dla N=3030)

3000
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500

3000

2500

2000

1500

1000

500

178
39 35 74
SR S — I
nie raczej nie trudno raczej tak
powiedziec

2685
19
tak brak
odpowiedzi

Zrédlo: opracowane na podstawie danych z USOSweb

Wykres 4. Przedstawienie sylabusa przedmiotu na pierwszych zajeciach

(dane dla N=3030)

176
44 31 75
DR SRR — |
nie raczej nie trudno raczej tak
powiedzieé

2676
28
tak brak
odpowiedzi

Zrédlo: opracowane na podstawie danych z USOSweb
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2. Formy i metody nauczania
Wykres 5. Sposob realizacji zajg¢ motywowat do pogtebiania i systematyzowania wtasnej

wiedzy, umiejetnosci i kompetencji (dane dla N=3030)

3000
2447
2500
2000
1500
1000
500 N 229
102 92 30
0 L _— — - RN
nie raczej nie trudno raczej tak tak brak
powiedzieé odpowiedzi

Zrédlo: opracowane na podstawie danych z USOSweb

Wykres 6. Tresci przedmiotu byty przedstawione w jasny i zrozumiaty sposob

(dane dla N=3030)

3000
2643
2500
2000
1500
1000
500 ™
66 33 79 26
0 I [E— | - AR,
nie raczej nie trudno raczej tak tak brak
powiedzieé odpowiedzi

Zrédlo: opracowane na podstawie danych z USOSweb
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3. Relacja nauczyciel — student
Wykres 7. Student mogt liczy¢ na merytoryczne wsparcie prowadzacej/prowadzacego w trakcie

zaje¢ dydaktycznych oraz w formie konsultacji (dane dla N=3030)
3500
2929
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2500
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1500

1000

500
76 0 25

nie trudno powiedzieé tak brak odpowiedzi

Zrédlo: opracowane na podstawie danych z USOSweb

Wykres 8. Nauczyciel przedmiotu odnosit si¢ do studenta z szacunkiem (dane dla N=3030)

3000 2836
2500
2000
1500
1000

500
N 111
0 — —

nie trudno powiedzie¢ tak brak odpowiedzi

24

Zrédlo: opracowane na podstawie danych z USOSweb
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4. Postawa prowadzgcej/prowadzacego zajecia do wlasnej pracy

3000

2500

2000

1500

1000

500

Wykres 9. Nauczyciel prowadzit zajecia z zaangazowaniem (dane dla N=3030)

3000
2654
2500
2000
1500
1000
°00 188
51 32 94 11
0 — — | - RSN
nie raczej nie trudno raczej tak tak brak
powiedzieé odpowiedzi

Zrédlo: opracowane na podstawie danych z USOSweb
Wykres 10. Nauczyciel realizowat zajgcia zgodnie z rozktadem zaje¢ (dane dla N=3030)

2849
60 & 24
E—— ]
nie trudno powiedzie¢ tak brak odpowiedzi

Zrédlo: opracowane na podstawie danych z USOSweb

Whioski i rekomendacje:

e na podstawie przedstawionych powyzej wykresOw mozna wnioskowaé, ze

studenci wysoko oceniaja jako$¢ prowadzonych na Wydziale Nauk Spotecznych
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zaje¢ dydaktycznych; we wszystkich powyzej wskazanych wykresach wskaznik
odpowiedzi pozytywnych (tak/raczej tak) wynosit minimum 88,3%,

respondenci wyrazali najczes$ciej pozytywne opinie na temat Sposobow
prowadzenie zaje¢ w dodatkowych komentarzach, m.in. Sposob prowadzenia zajec
zachecat do podjecia dalszych dziatan i poszukiwania dalszych odpowiedzi
w zakresie przedmiotu (komentarz 1); Zajecia prowadzone w sposob ciekawy,
zachecajgcy studenta zarowno do samego uczestnictwa w zajeciach, jak
i pogtebiania wiedzy. Zakres przedmiotu zrozumialy i dobrany odpowiednio do
studentow roznych dyscyplin naukowych. Nauczyciel zaangazowany w zajecia.
SUPER! (komentarz 2); Osoba kompetentna, w bardzo tatwy sposob potrafi
przekazaé tresci wykladow czy céwiczen. Dobre podejscie do studentow. Potrafi
zainteresowac przedmiotem. Chetnie udziela informacji i pomaga w poznaniu
tematu (komentarz 3); Prowadzqca jest mistrzynig w swojej dziedzinie. Zajecia
prof. (...) nigdy nie byly czasem straconym, dato si¢ odczuc zaangazowanie i pasje
prowadzgcej. 1,5-godzinne wyktady mijaly blyskawicznie i zawsze wychodzito si¢
z nich z niedosytem wiedzy - prof. (...) mozna by stuchaé bez konca. Swietny
wyktadowca, wspanialy cztowiek. Ogromne podzigkowania za to, jak zmienila
Pani moj sposob patrzenia na kwestig nauczania (komentarz 4),

sposrod dziecigciu ocenianych kategorii, w dwodch przypadkach mozna
zaobserwowac znaczacy wzrost ocen negatywnych; w pierwszym przypadku 232
studentow wskazato na kategorie odpowiedzi ,,nie” i ,,raczej nie”’, odnoszacg si¢
do poglebiania i systematyzowania wilasnej wiedzy, umieje¢tnosci 1 kompetencji
poprzez sposob realizacji zaje¢ przez nauczyciela akademickiego; w drugim
przypadku 120 studentéw wskazato na kategorie odpowiedzi ,,nie” i ,,raczej nie”,
odnoszaca si¢ do efektywnie wykorzystanego czasu przeznaczonego na zajecia —
co rowniez ma swoje odzwierciedlenie w komentarzach,

zdarzaja si¢ przedmioty i1prowadzacy zajecia dydaktyczne, ktorzy uzyskiwali
rowniez negatywne oceny w opiniach mtodziezy akademickiej, m.in. tresci te
dotyczyly przygotowania sali dydaktycznej i formy prezentacji, np. Znaczng czesc¢
zajec¢ zajmowato roztozenie sprzetu i znalezienie prezentacji przez nauczyciela.

Tresci nie zostaly przekazane w zrozumialy sposob, poniewaz wigkszos¢ byla
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Jjedynie przeczytana przez nauczyciela z prezentacji lub z kartki ... (komentarz 5);
aktywnosci na zaj¢ciach, np. Brak mozZliwosci dyskusji z prowadzqcq na etyczne
problemy, gdyz nie dopuszczala innej opinii na dany temat, niz ten ktory sama
miata (komentarz 6); podejscia nauczyciela do studentdw, np. Brak szacunku ze
strony Pani doktor do studentow (komentarz 7), okazywanie bardzo duzej
dyskryminacji dla osob ktore licencjat konczyly na innym wydziale (komentarz 8),
na WNS nie ma znaczacych réznic w ocenie zaje¢ dydaktycznych realizowanych
przez nauczycieli z poszczegolnych Jednostek, tzn. Katedr 1 Instytutu,

pomimo informowania i przypominania studentom o uzupetnianiu kwestionariusza
ankiety nadal jest niewielki odsetek 0sob, ktore wypetnity ankiete,

pomimo wysokiej oceny jakos$ci zaj¢¢ prowadzonych na WNS, duza liczba préb
jest mato wiarygodng (wynika to z niskiej liczby wypetnionych ankiet z danego
przedmiotu), co nie pozwala na pelng ocen¢ procesu dydaktycznego,

na WNS podjete beda kolejne dzialania zmierzajace do zwickszenia proby
badawczej,

w przypadku okresowej oceny nauczycieli akademickich Prodziekan ds.
studenckich przy mato wiarygodnej prébie powinien rozwazy¢ zastosowanie
dodatkowych, alternatywnych — wobec analizowanych badan — rozwigzan,

dajacych rzetelng oceng zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez pracownika.



