Katedra Pedagogiki Specjalnej i Resocjalizacji
Wydzial Nauk Spotecznych
Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie

PROGRAM CIAGLEJ PRAKTYKI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

KIERUNEK: Pedagogika specjalna
ZAKRES: Wezesne wspomaganie rozwoju dziecka z niepelnosprawnoscig
STUDIA STACJONARNE I NIESTACJIONARNE DRUGIEGO STOPNIA

1. Cele praktyki:

Przygotowanie studentdow do:

a) konstruowania planow terapeutycznych (okresowych, potrocznych i rocznych),

b) tworzenia planéw wsparcia w rozwoju dziecka zagrozonego niepetnosprawnoscig lub dziecka
z nicharmonijnym rozwojem,

¢) prowadzenia dokumentacji pedagogicznej,

d) prowadzenia pogadanek dla rodzicow na temat zaburzed w rozwoju dziecka oraz metod
wspierania jego rozwoju,

e) organizowania i prowadzenia zaj¢¢ indywidualnych i grupowych z zakresu wezesnego wspomagania
w rozwoju dziecka,

f) organizowania wsparcia dla rodziny dziecka objetego WCZEsnym wspomaganiem w rozwoju.

2. Miejsce odbywania praktyk:

Student powinien odbyé¢ praktyki w:

a) zlobku, przedszkolu i oddziatach przedszkolnych zorganizowanych w szkotach podstawowych (w
tzw. edukacji wlaczajacej),

b) przedszkolu integracyjnym lub specjalnym,

¢) osrodkach rehabilitacji dziennej dla dzieci,

d) instytucjach niepublicznych — osrodkach, fundacjach, stowarzyszeniach i innych placowkach, w
ktorych powotywane sg zespoly do prowadzenia wezesnego wspomagania rozwoju dziecka,

e) publicznych i niepublicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych (w ktérych prowadzone
Jjest wezesne wspomaganie)

3. Termin odbywania praktyki:

Praktyki ciagle zgodnie z Regulaminem Praktyk Wydziahi Nauk Spotecznych UWM w Olsztynie
realizowane sa zgodnie z programem ksztatcenia, programem studiow, w tym planem studiow i siatka
godzin danego kierunku badZ specjalnosci, zgodnie z zapisami w sylabusie praktyki cigglej i
przyznawane sa im punkty ECTS.

Praktyki ciagle pedagogiczne trwajg 4 tygodnie (120 godzin). Czas realizowania praktyki w ciaggu
tygodnia wynosi 30 godzin (praktyka trwa cztery tygodnie). Istnieje ponadto mozliwosé, by student
rozpoczat praktyke w dniu 25 sierpnia czynno$ciami przygotowawczo-wdrozeniowymi i zakonczyt
praktyke 25 wrzesnia w danym roku akademickim. Jednak powyzsze nalezy ustali¢ z dyrekcja placowki,
w ktorej bedzie odbywata sig praktyka. W przypadku braku takiej mozliwosci termin odbywania
praktyki mozna przesuna¢ na Kilka dni pézniej — nie pozniej Jednak niz do 1 wrzesnia danego roku.
Ostateczny termin rozliczenia praktyk to 30 wrze$nia danego roku.

4. Organizacja praktyk:

Za organizacje praktyki od strony administracyjnej odpowiedzialny jest student we wspdtpracy z
Osrodkiem Praktyk Pedagogicznych i Zawodowych, znajdujagcym sie przy ul. Zohierskiej 14 A, 10-
561 Olsztyn. Za organizacj¢ praktyki od strony merytoryczne; odpowiedzialny jest Opickun praktyki z
ramienia placowki przyjmujacej na praktyke.



Praktyka jest integralng czgscia studiow. W trakcie odbywania praktyk student powinien realizowac:

godziny na czynnosci dodatkowe (np. analiza dokumentéw, przygotowanie do zajeé, udzial w
zebraniach, radach pedagogicznych) - do 10 godzin

konsultacje z dyrektorem instytucji, opiekunem praktyk, psychologiem, rehabilitantem (okolo
10 godzin),

obserwacje zaje¢ indywidualnych, innych form pracy zdzieckiem z trudnosciami
wynikajacymi z nicharmonijnego rozwoju czy dysfunkcjami narzadu ruchu (okoto 40 godzin),
asystowanie opiekunowi w prowadzeniu zaj¢¢ indywidualnych, innych form pracy z dzieckiem
z trudnosciami wynikajacymi z nicharmonijnego rozwoju czy dysfunkcjami narzadu ruchu
(okolo 30 godzin),

samodzielne przygotowanie i przeprowadzenie réznych form zajeé¢ dla w/w podopiecznych (co
najmniej 30 godzin).

Czes¢ godzin przeznaczonych na hospitowanie - za zgoda studenta i opiekuna praktyk w
placowee - moze by¢ przeznaczona na zajecia asystenckie i/lub prowadzenie zajec
Student, ktory dokonal wyboru placéwki, w ktérej zamierza odbyé praktyke ciagla zobowigzany jest:

zapozna¢ si¢ z Regulaminem Praktyk Studenckich na Wydziale Nauk Spolecznych UWM
http://wns.uwm.edu.pl/ops/akly-prawne-regulujace-odbywanie-prakiyk-studenckich-na-
wydziale-nauk-spolecznych-uwm

przedstawi¢ dane placowki, w ktorej zamierza odby¢ praktyke opickunowi praktyki w Katedrze
Pedagogiki Specjalnej i Resocjalizacji w celu akceptacji jej miejsca,

pobrac, wydrukowad oraz uzupetnié wniosek 0 praktyke studencka
http://wns.uwm.edu.pl/ops/i-rok-wezesne-wspomaganie-rozwoju-dziccka-z-
niepelnosprawnoscia-studia-stacjonarne-drugiego-stopnia, (wniosek moze zostaé zlozony bez
podpisu opiekuna praktyk, zostanie on uzupetniony w pozniejszym terminie),

pobrat i  wydrukowa¢ umowe¢ o  organizacje  praktyk (2 egzemplarze)
hitp://wns.uwm.edu.pl/ops/i-rok-wezesne-wspomaganie-rozwoju-dziecka-z-
niepelnosprawnoscia-studia-stacjonarne-drugiego-stopnia,

z kompletem dokumentéw zglosi¢ si¢ do wybranej placowki celem podpisania wniosku i
umowy o organizacje praktyk,

pobra¢ program praktyk,

wydrukowaé ziennik  prakiyk  hitp://wns.uwm.edu.pl/ops/i-rok-wezesne-wspomaganie-
rozwoju-dziecka-z-niepelnosprawnoscia-studia-stacjonarne-drugiego-stopnia, ktory po
odbyciu praktyk otrzyma piecze¢ nagtéwkowa (dopiero po zakonczeniu praktyk),

stawi¢ si¢ na praktyke w wyznaczonym terminie i rzetelnie realizowac praktyke zgodnie z
Programem,

po zakonczeniu praktyki zlozy¢ u opiekuna praktyki w Katedrze Pedagogiki Specjalnej i
Resocjalizacji  wypetniony  Dziennik  praktvk, dwa przykladowe scenariusze zajed
prowadzonych samodzielnie, dwa scenariusze zaje¢ hospitowanych, Karte oceny praktyki
cigglej studenta oraz Sprawozdanie z prakiyki cigglej studenta.

4. Zadania studenta:

W czasie odbywania praktyki student powinien:

- doglebnie pozna¢ organizacj¢ i funkcjonowanie placéwki (w tym szczegélnie dokumenty w oparciu o
ktore funkcjonuje placéwka)

- dogle¢bnie poznaé zakres pracy personelu placowki oraz prowadzona przez niego dokumentacje,

- doglebnie pozna¢ formy i metody pracy personelu (w tym szczegdlnie pedagoga specjalnego,
psychologa, logopedy, rehabilitanta) stosowane w pracy z podopiecznymi,

- dokonywac poglgbionej obserwacji podopiecznych w réznych sytuacjach zycia placowki,

- hospitowa¢ rézne typy zaje¢ z podopiecznymi, odbywajace sie na terenie placowki,

- rzetelnie prowadzi¢ pod kierunkiem opiekuna rézne typy zaje¢ (indywidualnych lub grupowych),

- nawigzywac kontakt z podopiecznymi w tych sytuacjach, w ktorych bedzie to mozliwe,

- wykonywac¢ zlecone przez opiekuna prace i pomoce dydaktyczne,

- nawigzywac kontakt z rodzicami podopiecznych i dokonywaé¢ analizy wspolpracy z rodzicami,



- wykonywac¢ inne, zlecone przez opiekuna zadania,

- uczestniczyc, jesli bedzie to mozliwe, w przeprowadzeniu wywiadow $rodowiskowych,

- poznaé uregulowania prawne dotyczace o0s6b z okreslonymi typami niepelnosprawnosci,
przebywajacych w placdwece,

- uczestniczy¢ (jesli w trakcie trwania praktyki bedg organizowane) w:

° zebraniach personelu placéwki,
° zebraniach szkoleniowych,

° pogadankach dla rodzicow

° imprezach.

Student zobowigzany jest do rzetelnego wypelniania obowigzkéw, zgodnie z zasadami etycznymi i
zasadami wspolzycia spolecznego.

Student zobowiazany jest do przestrzegania zasad dochowania tajemnicy stuzbowej 1 zawodowej oraz
poufnosci danych w zakresie okreslonym przez placoéwke, w ktorej odbywa praktyki.

3. Zadania placéwki przyjmujgcej studenta na praktyke:
Placéwka przyjmujaca studenta odpowiada za warstwe merytoryczna przebiegu praktyki.
Opiekun praktyki z ramienia placéwki powinien:
e zapoznac studenta ze specyfika zawodu i realizowanymi zadaniami,
° wyznaczy¢ zadania na czas realizacji praktyki zgodne z trescig programu praktyk,
® nadzorowa¢ przebieg praktyki i pracy studenta w placdwce uwzgledniajge tres¢ programu
praktyki,
®  sprawdzi¢ rzetelnos¢ zapisow w Dzienniku prakiyk i dokona¢ opisu oraz oceny aktywnosci
studenta w Karcie oceny praktyki studenta w zakresie zadan zgodnych z programem.
® W trakcie odbywania praktyki student podlega obowigzujacej w placowce dyscyplinie pracy.
Zobowigzany jest do przestrzegania przepiséw z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy. W
przypadku naruszenia przez studenta obowigzujacego porzadku, dyrektor placoéwki moze
odwola¢ studenta z praktyki informujac o tym opiekuna praktyki z ramienia Katedry Pedagogiki
Specjalnej i Resocjalizacji.

6. Sposob dokumentacji praktyki:

® Student w trakcie odbywania praktyki prowadzi Dziennik prakiyk, w ktorym odnotowuje
godziny realizowanej aktywnosci, jej rodzaj, opis czynnosci i tematyke zaje¢, ewentualne uwagi
czy whasne refleksje. Dziennik prakiyk musi zawiera¢ piecze¢ placéwki, w ktorej realizowana
Jest praktyka.

e Student opracowuje zgodnie z zadaniami wyznaczonymi przez opiekuna dokumentacj¢ z
prowadzonych zaje¢ (dwa konspekty), (dwa konspekty) hospitowanych zaje¢. Konspekty
powinny by¢ potwierdzone podpisem opiekuna praktyk.

¢ Student po odbyciu praktyk przygotowuje Sprawozdanie z prakiyki cigglej, z ktorym zapoznaje
si¢ opiekun praktyk. Sprawozdanie musi zawiera¢ podpis opiekuna praktyk w placowee.

7. Warunki zaliczenia praktyki:

1. Opini¢ 1 oceng aktywnosci studenta przygotowuje opiekun, potwierdzajac odbycie praktyki (w
Dzienniku praktyk) pieczatka instytucji i podpisem, oraz wypelnia Karte oceny praktyvki cigglej studentia,
takze zawierajacg pieczatke instytucji i czytelny podpis lub pieczatke imienna.

2. Opiekun praktyk proponuje wlasng oceng studenta, stosujac sie do skali ocen: bardzo dobra (5,0),
plus dobra (4.5), dobra (4,0), plus dostateczna (3,5), dostateczna (3,0) oraz niedostateczna (2,0).

3. Opiekun praktyk z ramienia Katedry Pedagogiki Specjalnej i Resocjalizacji Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie zalicza przedmiot na podstawie:

a) pozytywnej opinii wystawionej przez opiekuna/kierownika z placowki/instytucji,

4. terminowego, osobistego zfozenia przez studenta wymaganej dokumentac;i formalnej

5. Zaliczenie praktyk jest na ocene wedtug skali: bardzo dobra (5,0), plus dobra (4,5), dobra (4,0), plus
dostateczna (3,5), dostateczna (3,0).

6. Opiekun praktyk wpisuje ocene do bazy USOS.



8. Podziekowanie:

Katedra Pedagogiki Specjalnej i Resocjalizacji Wydzialu Nauk Spolecznych Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie uprzejmie dziekuje Dyrekcji oraz opiekunowi za opieke nad studentem i
pomoc w przygotowaniu do zawodu.

Program praktyki przygotowata:

dr hab. Beata Antoszewska

w konsultacji z:

dr hab. Katarzyng Cwirynkalo, prof. UWM
mgr Agnieszka Nowakowska



UNIWERSYTET WARMINSKO-MAZURSKI W OLSZTYNIE

Wydziat Nauk Spotecznych

fows

Sylabus przedmiotu - czesé¢ A

50N2-PCPP
ECTS: 6,5
CYKL: 2020L

TRESCI MERYTORYCZNE
CWICZENIA:

Organizacja pracy instytucji/placowki udzielajacej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zapoznanie z
dokumentacja, poznanie specyfiki dzialanosci, obserwowanie pracy zatrudnionych specjalistow - pedagogow,
psychologow, logopedéw, rehabilitantéw. Doglebne poznanie zakresu pracy personelu placéwki oraz
prowadzonej w placowce dokumentacji. Doglebnie poznaé formy i metody pracy personelu stosowane w pracy z
podopiecznymi. Dokonywa¢ poglebionej obserwacii podopiecznych w réznych sytuacjach zycia placowki.
Hospitowanie roznych typow zajec¢ odbywajacych sie na terenie placowki. Prowadzenie pod kierunkiem
opiekuna roéznych typéw zajeé (indywidualnych lub grupowych). Nawigzanie kontaktu z podopiecznymi w tych
sytuacjach, w ktorych bedzie to mozliwe. Nawigzywaé kontakt z rodzicami podopiecznych i dokonywac¢ analizy
wspolpracy z rodzicami. Uczestniczenie w przeprowadzaniu/Obserwacja wywiadow Srodowiskowych;
uczestniczenie w zebraniach personelu placéwki, zebraniach szkoleniowych, pogadankach dla rodzicow,
uroczystosciach organizowanych na terenie placéwki. Student zobowigzany jest do rzetelnego wypetniania
obowiazkow, zgodnie z zasadami etycznymi i zasadami wspotzycia spotecznego. Student zobowigzany jest do
przestrzegania zasad dochowania tajemnicy stuzbowej i zawodowej oraz poufnosci danych w zakresie
okreslonym przez placowke, w ktorej odbywa praktyki.

WYKLADY:
brak

CEL KSZTALCENIA:

Uksztattowanie umiejetnosci i kompetencji w zakresie poznania oraz konstruowania warsztatu pracy pedagoga
specjalnego; konstruowania plandw terapeutycznych; prowadzenia dokumentacji pedagogicznej, organizowania i
prowadzenia zaje¢ indywidualnych i grupowych z zakresu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,
organizowania wsparcia dla rodziny dziecka objetego weczesnym wspomaganiem rozwoju. Poznanie zasad
organizacyjnych placowki, obserwacja dzieci podczas réznych aktywnosci, obserwacja oraz asystentura podczas
zaje¢ edukacyjnych i terapeutycznych, poznanie réznych form i meted pracy.

OPIS CHARAKTERYSTYK DRUGIEGO STOPNIA EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KWALIFIKACJI NA
POZIOMACH 6-8 PRK PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU DO DYSCYPLIN NAUKOWYCH | EFEKTOW
KIERUNKOWYCH

SIP2A_K04+++, SIP2A_KOB+++, S/P2A_UQ01+++, S/P2A_W04++
+, S/IP2A_WO0g+++, S/PS2A_U03+++,

K2_KO01+, K2_K07+, K2_U07+, K2_W12+ K2_W13+,

Symbole ef. dyscyplinowych:

Symbole ef. kierunkowych:

EFEKTY KSZTALCENIA/UCZENIA SIE:

Wiedza

W1 - student zna i rozumie strukiure, organizacje, zadania charakterystyczne dla placowek prowadzacych
opiekg, rehabilitacje dzieci z niepetnosprawnoéciami/zagrozonymi niepetnosprawnoscia; student zna i rozumie
metody i formy pracy z osobami z niepetnosprawnoscia; student za rodzaje dokumentacji prowadzonej w
placdwcee; student zna i rozumie normy etyczne w dziataniach edukacyjnych, opiekunczych rehabilitacyjnych

Umiejetnosci

U1 - student potrafi wyciaga¢ wnioski z prowadzonych i obserwowanych zajeé; dokonuje obserwacji i analizy
sytuacji oraz zdarzen zachodzgcych w placowce/instytucji udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
student potrafi przygotowac i przeprowadzi¢ zajecia z dzieémi z niepeinosprawnoscia/zagrozonych
niepetnosprawnosciag; student potrafi rozpozna¢ potrzeby oséb z niepetnosprawnoscig

Kompetencje spoleczne

K1 - Student jest gotéw do krytycznej oceny wiasnej pracy; student ma swiadomo$é ciaglego doskonalenia sig;
student jest gotow do podejmowania wyzwan zawodowych i ciaglego doskonalenia sie; student jest gotow do
wspbtpracy z innymi nauczycielami/specjalistami; student jest gotow do zachowania sie w sposéb profesjonalny,
z uwzglednieniem zasad etyki i kultury osobistej

LITERATURA PODSTAWOWA

1) Rozni, Akty prawne bedace podstawa dziatania instytucji/placowek, wyd. Prawo oswiatowe, biezace ; 2)
Rozni, Dokumentacja dotyczaca dziatalnoéci instytuciji/placéwki, wyd. Prawo oswiatowe, biezace ; 3) Czarnocka
M., Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu i szkole, wyd. Wiedza i praktyka, 2016 ; 4) Bo Hejiskov
E., Nie gryze. Nie bije. Nie krzycze. , wyd. biala plama, 2018

LITERATURA UZUPELNIAJACA

PRAKTYKA CIAGLA: PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

Przedmiot/grupa przedmiotéw:

Praktyka ciagla: psychologiczno-pedagogiczna
Dyscypliny:

pedagogika, psychologia

Status przedmiotu:  brak

Grupa przedmiotow: brak

Kod ECTS:
Kierunek studiow: Pedagogika specjaina

Zakres ksztalcenia: Wezesne

wspomaganie

rozwoju dziecka z

niepetnosprawnoscig
Profil ksztalcenia:
Forma studiow: Niestacjonarme
Poziom studiow: Drugiego stopnia
Rok/semestr: 112

Ogdlncakademicki

Rodzaje zajecé:

Praktyki

Liczba godzin w sem: Praktyki' 120
Formy i metody dydaktyczne:

Forma i warunkl weryfikacji efektow:

PRAKTYKI. Sprawozdanie - Student
przygotowuje sprawozdanie z odbyte)
praktyki w instytucjifK1, U1, '"W1) .PRAKTYKI
Sprawozdanie - Student na biezaco wypelnia
dziennik praktyk. Przedstawia uzupeiniona
przez opiekuna w placowce kartg praktyki
studenta(K1, U1, W1) . PRAKTYKI
Sprawozdanie - Student przedstawia
przyktadowe konspekty zajec
(obserwowanych, prowadzonych
samodzielnie lub innych aktywnosci)
wykonywanych podczas prakiyk(K1, U1, W1)
Liczba pkt. ECTS: 6.5

Jezyk wyktadowy:

Przedmioty wprowadzajace:

Pedagogika specjalna

Wymagania wstepne:

Podstawowe wiadomosci z zakresu
pedagogiki specjalnej

Nazwa jednostki org. realizujacej przedmiot:
Instytut Nauk Pedagogicznych |

Osoba odpowiedzialna za realizacje
przedmiotu:

dr hab. Beata Antoszewska
Osoby prowadzace przedmiot:

dr hab. Beata Antoszewska

Uwagi dodatkowe:



Szczegotowy opis przyznanej punktacji ECTS - cze$é B

S0N2-PCPP PRAKTYKA CIAGLA: PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

ECTS: 6.5
CYKL: 2020L

Na przyznana liczbe punktow ECTS sktadajg sie:

1. Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim:

- konsultacje 2 godz.

2 godz.

2. Samodzielna praca studenta:

- student przygotowuje sprawozdanie 120 godz.

120 godz.

1 punkt ECTS = 25-30 godz. pracy przecietnego studenta, liczba punktow ECTS =122 h: 1 h/ECTS = 122,00 ECTS
srednio: 6,5 ECTS

- w tym liczba punktow ECTS za godziny kontaktowe z bezposrednim udzialem nauczyciela akademickiego: 2,00 punktow
ECTS,
- w tym liczba punktéw ECTS za godziny realizowane w formie samodzielngj pracy studenta: 4,50 punktow

ECTS,



