Olsztyn, 26.01.2026 r.

Katedra Psychologii Klinicznej, Rozwoju i Edukacji
Wydziat Nauk Spotecznych
Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie

Instrukcja praktyki ciaglej ( Praktyka 4) w trakcie X semestru.
Kierunek: Psychologia

Zakres ksztalcenia: psychologia kliniczna i zdrowia

Studia 5 letnie, jednolite magisterskie, stacjonarne

1. Cele praktyki

e Przygotowanie do prowadzenia pracy klinicznej psychologa w placowkach ochrony
zdrowia.

e Nabycie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych niezbgdnych do pracy
z wybranymi, specyficznymi grupami pacjentow/klientow.

e Nabycie umiejetnosci analizowania wtasnej pracy i jej efektow.

e Konfrontacja zdobywanej wiedzy z praktyka psychologiczna.

e Rozw0j wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych niezbednych do
wykonywania pracy psychologa.

2. Miejsce odbywania praktyki

Praktyka jest realizowana placéwkach zatrudniajacych psychologéw, ktore sg zwigzane
z ochrong zdrowia oraz systemem o$wiaty np. placowki o charakterze: diagnostyczno-
konsultacyjnym, placowki zwigzane z ochrong 1 promocjg zdrowia, placowki wsparcia
dziennego, instytucje socjalne, opiekunczo-wychowawcze, i inne placowki, w ktorych
realizowane sg zadania psychologii klinicznej. Praktyka w X semestrze, ma charakter
szczegdtowy z koniecznoscig S$cistego uwzglednienia wybranego zakresu ksztalcenia t;.
zakresu psychologii klinicznej 1 zdrowia. Nie ma mozliwo$ci odbywania praktyki w formie
zdalnej - online. Proponujemy, by praktyke w X semestrze odbywaé np. w: szpitalach
ogolnosomatycznych, szpitalach psychiatrycznych, osrodkach 1 poradniach zdrowia
psychicznego, domach pomocy spotecznej, $rodowiskowych domach samopomocy,
hospicjach, o$rodki wsparcia dla rodzin, dzieci 1 mlodziezy, itp., policyjnych izbach dziecka,
poradniach psychologiczno-pedagogicznych.

Student ma mozliwo$¢ samodzielnego wyboru instytucji (np. w miejscu zamieszkania),
jednakze zobowigzany jest uzgodni¢ wybor instytucji z Opiekunem Praktyki z Katedry
Psychologii Klinicznej, Rozwoju 1 Edukacji. Istnieje réwniez mozliwo$¢ odbywania praktyk
w placowkach na terenie Olsztyna i okolic, z ktérymi Uniwersytet Warminsko-Mazurski zawart
porozumienie o wspoOlpracy. Wykaz placowek wraz z opisem znajduje si¢ na stronie
internetowej Osrodka Praktyk Pedagogicznych i Zawodowych WNS UWM.

3. Termin odbywania praktyki

Praktyki studenckie zostaty zorganizowane w sposob zintegrowany z programem studiow w
sposob umozliwiajacy wykorzystywanie nabywanej wiedzy w pracy z pacjentem/klientem.
Praktyki powinny zosta¢ zrealizowane do dnia 29 maja 2026 roku. Doktadny termin praktyki
ustala si¢ na podstawie zawartej umowy o organizacj¢ praktyki pomiedzy Instytucja
przyjmujaca na praktyke a Rektorem Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie,




reprezentowanym przez Dziekana Wydziatu Nauk Spotecznych. Praktyke nalezy rozliczy¢ u
Opiekuna praktyki w Katedrze Psychologii Klinicznej, Rozwoju i Edukacji przed terminem
obrony pracy dyplomowej. Na ostatnim, X semestrze studiow wymiar praktyki wynosi 120
godzin. Podczas ich realizacji nalezy zachowac¢ cigglos¢.
Termin realizacji praktyk:

1. Drugi tydzien sesji egzaminacyjnej zimowej

2. Tydzien sesji egzaminacyjnej zimowej poprawkowe;j

3. Pierwszy i drugi tydzien zaj¢¢ semestru letniego
W biezacym roku akademickim bedzie to termin migdzy 09.02.2026 a 08.03.2026. Zajecia z
pierwszych dwoch tygodni zaje¢ w semestrze letnim (tj. 23.02. 2026 do 08.03.2026) zostang
odrobione po uzgodnieniu terminow przez wyktadowcow ze studentami.
W wyjatkowych sytuacjach inne rozwigzania spowodowane waznymi przyczynami wymagaja
zgody Prodziekan ds. ksztatcenia. Decyzje o zmianie sposobu organizacji odbywania praktyk,
podejmuje Prodziekan na podstawie pisemnego wniosku studenta, zawierajacego uzasadnienie
oraz opini¢ opiekuna praktyk. Praktyke nalezy rozliczy¢ u Opiekuna praktyki w Katedrze
Psychologii Klinicznej, Rozwoju i Edukacji w terminie do 8 czerwca.

4. Organizacja praktyki

Zgodnie z paragrafem 5 Zarzadzenia Nr 71/2024 Rektora Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie z dnia 20 sierpnia 2024 roku w sprawie organizacji zasad weryfikacji
osOb zatrudnianych do pracy lub dopuszczanych do dzialalnosci objetej ochrong zgodnie z
ustawg o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczo$cig na tle seksualnym i ochronie
matoletnich warunkiem rozpoczecia praktyki w placowce prowadzacej dzialalno$¢ objeta
ochrong matoletnich, tj. dziatalno$ci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem, §wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu
lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich lub opiekg nad nimi jest uzyskanie
statusu_osoby niekaranej w rozumieniu art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 roku o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.].
Dz. U. z 2024 roku, poz. 560, ze zm.)

Za organizacje praktyki zawodowej od strony administracyjnej odpowiedzialny jest student we
wspotpracy z Osrodkiem Praktyk Pedagogicznych i Zawodowych znajdujacym si¢ przy ul.
Dybowskiego 13, p. B1.08 w Olsztynie. Za organizacj¢ praktyki od strony merytorycznej
odpowiedzialny jest Opiekun Praktyki z ramienia Instytucji przyjmujacej na praktyke.

Przed rozpocz¢ciem praktyki - student:

e Samodzielnie pozyskuje placowke, w ktorej planuje realizowaé praktyke ciagla.

e Jesli wybral placowke spoza tych, z ktorymi Uniwersytet Warminsko-Mazurski zawart
porozumienie o wspolpracy (wykaz placowek wraz z opisem znajduje si¢ na stronie
internetowej Osrodka Praktyk Pedagogicznych i Zawodowych WNS UWM) wtenczas
powinien uzgodni¢ wybor instytucji z Opiekunem Praktyki z Katedry Psychologii
Klinicznej, Rozwoju i Edukacji; jesli student wybral placowke z wyzej wymienionego
wykazu wowczas nie uzgadnia wyboru z Opiekunem Praktyki z Katedry Psychologii
Klinicznej, Rozwoju i Edukacji.

e Zapoznaje si¢ z Regulaminem Praktyk Studenckich Wydziatu Nauk Spotecznych UWM
oraz Programem cigglych Praktyk Studenckich.

e Pobiera i drukuje ze strony internetowej] Wydziatu Nauk Spolecznych nastepujace
dokumenty: Wniosek o praktyke studencka, Umowe o organizacje praktyki studenta
(w dwoch egzemplarzach). Program praktyk oraz Pelnomocnictwo.



Sktada komplet dokumentow w placéwce, w ktorej otrzymal zgode na realizacje
praktyk w celu ich wypelnienia i podpisania przez przedstawiciela placowki (Dyrektor/
osoba upowazniona). Nastepnie student dostarcza komplet dokumentow do Osrodka
Praktyk Pedagogicznych i Zawodowych (ul. Dybowskiego 13, p. B1.08, tel. 89 524 62
64) w terminie na dwa tygodnie przed planowanym rozpoczeciem praktyk. Tylko
po dostarczeniu kompletnych dokumentéw we wskazanym terminie student moze
rozpoczaé praktyke ciggla. Studenci, ktorzy decyduja si¢ na odbywanie praktyk w
trakcie roku akademickiego dostarczajg komplet dokumentow do Os$rodka Praktyk
Pedagogicznych i Zawodowych we wcze$niejszym terminie podanym przez Opiekuna
Praktyki z Katedry Psychologii Klinicznej, Rozwoju i Edukacji. W przypadku
odbywania praktyk w dwodch os$rodkach niezbgdne jest dostarczenie kompletu
dokumentéw do Osrodka Praktyk Pedagogicznych i Zawodowych osobno z kazdej
placowki.

Realizacja praktyki- student:

Stawia si¢ na praktyke w wyznaczonym terminie; student zobowigzany jest do realizacji
praktyk w oparciu o odpowiednig proporcj¢ godzin:

1. godziny hospitowane (obserwacja pracy psychologa w placowce) 10% tj. 12h;

2. godziny asystenckie (uczestnictwo/pomoc w pracach wykonywanych przez
psychologa w placowce, w zaleznosci od jej specyfiki) 70% tj. 84h;

3. godziny przeznaczone na czynnosci dodatkowe (np. przygotowanie si¢ do
uczestnictwa w pracy 1 realizacji dziatan psychologicznych; opracowywanie
dokumentacji z prowadzonych zaje¢/czynnosci) 20% tj. 24h.

Po zakonczeniu praktyki - student:

Jest zobowigzany do ztozenia do opiekuna praktyk z ramienia WNS pobranych
wczesniej ze strony internetowej, wydrukowanych, wypetionych oraz podpisanych
dokumentow: Dziennika praktyk, Pisemne sprawozdanie z praktyki cigglej studenta
oraz Karty oceny praktyki studenckiej.

Jest zobowiazany do Opisu wlasnych refleksji po odbyciu praktyki.

Moze wypehi¢ anonimowg ankiete sluzaca monitorowaniu organizacji i przebiegu
praktyk na wydziale. Ankieta zostanie przestana studentom na poczte USOS we
wrzesniu po zakonczeniu praktyk. Udziat w ankiecie jest dobrowolny.

Po zakonczeniu praktyki sktada u Opiekuna Praktyki z Katedry Psychologii Klinicznej,
Rozwoju 1 Edukacji dokumenty niezbedne do zaliczenia praktyki w_terminie do 8
czerwca.

5. Zadania studenta

Student jest zobowigzany do realizacji praktyki zgodnie z planem studiow. Student
samodzielnie wybiera miejsce praktyk zgodnie z instrukcja praktyk wiasciwa dla kierunku
studidéw. W czasie trwania praktyki student zobowigzany jest do:

rzetelnego realizowania zadan podczas praktyki;

- zapoznania si¢ 1 zrozumienia jak funkcjonujg placéwki ochrony zdrowia oraz jakie
interwencje psychologiczne sg tam stosowane,

- nabycia umiejetnosci dokonywania obserwacji i interpretacji sytuacji w konteks$cie
aspektow  psychospotecznych 1  klinicznych oraz stosowania interwencji
psychologicznych adekwatnych dla placéwek ochrony zdrowia,

- zdobycia kompetencji spotecznych do podejmowania wyzwan zawodowych
wynikajacych z roli psychologa.



zapoznania si¢ ze statutem, strukturg organizacyjng, zasadami i planem pracy wybranej
Instytucji;

przestrzegania zasad pracy (np. kontakt z klientem/pacjentem) obowigzujacych
w wybranej Instytucji;

ubezpieczenia si¢ od nieszczesliwych wypadkow na czas trwania praktyki;
odpowiedzialnego przygotowania si¢ do swojej pracy w placéwkach ochrony zdrowia;
Samodzielnos$ci 1 odpowiedzialnosci za powierzone zadania, krytycznego myslenia i
analizy wlasnych dzialan zawodowych (§wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i
umiejetnosci oraz rozumienie potrzeby cigglego doksztalcania i rozwoju osobistego);
dokumentowania wtasnych dziatan podczas odbywania praktyki;

przestrzegania regulaminu BHP obowigzujacego w miejscu praktyki;

wspolpracy z pracownikami placowki i jej podopiecznymi;

rzetelnego 1 sumiennego przygotowywania si¢ do pracy korzystajac z wtasnej wiedzy
1 umiejetnosci psychologicznych;

usamodzielnienie i1 przygotowanie do przyjecia odpowiedzialno$ci za powierzone
zadania;

przestrzegania zasad zachowania tajemnicy stuzbowej i panstwowej oraz poufnosci
danych w zakresie okre§lonym przez zaktad pracy;

ksztaltowanie poczucia etyki zawodowej;

aktywizacja zawodowa studenta na rynku pracy.

6. Sposob dokumentacji praktyki

W trakcie realizacji praktyki student zobowigzany jest do systematycznego przygotowywania
dokumentacji wymaganej przez Opiekuna Praktyk z Katedry Psychologii Klinicznej, Rozwoju
1 Edukac;ji.

prowadzenie Dziennika praktyk: W Dzienniku praktyk student zapisuje (wraz
z datg 1 godzing) wszystkie wykonywane czynnosci (godziny hospitowane, asystenckie
oraz godziny przeznaczone na czynnos$ci dodatkowe), ktore potwierdza Opiekun
Praktyk z ramienia Instytucji wpisujac studentowi opini¢ dotyczaca przebiegu praktyki
zawodowe;. Dziennik powinien zawierac wlasciwe podpisy
1 pieczatki;

przygotowania Pisemnego sprawozdania z praktyki cigglej studenta po zrealizowanej
praktyce. Sprawozdanie powinno by¢ podpisane przez opiekuna praktyk w placowce;
przygotowania Opisu wilasnych refleksji po odbyciu praktyki.

7. Warunki zaliczenia praktyki
Warunkiem zaliczenia praktyki jest poprawnie opracowana przez studenta ponizsza
dokumentacja:

1.

2.

Dziennik Praktyk, w ktérym student opisuje codzienny zakres wykonywanych
czynnos$ci podczas praktyki. W dzienniczku znajduje si¢ rowniez miejsce na ocene
przebiegu praktyki przez Opiekuna Praktyki z ramienia instytucji. Dzienniczek Praktyk
powinien zosta¢ opatrzony pieczatkami 1 podpisem opiekuna praktyk z ramienia
instytucji na kazdej stronie.

Pisemne sprawozdanie z praktyki cigglej studenta opisujace przebieg praktyki,
uwzgledniajace m. in: opis wykonywanych zadan, podejmowanych interwencji
(z uwzglednieniem uzycia stosownych narzedzi psychologicznych), opis zdarzen
krytycznych, wnioski wyplywajace z dos§wiadczen zawodowych nabywanych podczas
realizowania poszczeg6élnych zadan na praktyce. Pisemne sprawozdanie z praktyki
ciggtej studenta powinno zosta¢ opatrzone podpisem opiekuna praktyk z ramienia
instytucji.



Karta oceny praktyki studenckiej wraz z wystawiong przez opiekuna praktyk z ramienia
wybranej instytucji oceng pracy studenta, podpisem i pieczatka instytucji. Student
powinien otrzymac¢ pozytywng opini¢ i ocen¢ opiekuna praktyk z ramienia wybrane;j
Instytucji.

Opis wiasnych refleksji po odbyciu praktyki: student opracowuje pisemny raport -
minimum 1 strona maszynopisu (1800 znakdéw ze spacjami), w ktérym sg zawarte
wlasne przemyslenia na temat doswiadczen zawodowych zwigzanych z praktyka
w okreslonej instytucji w kontekscie przyszlej pracy psychologicznej. Powyzszy opis
zostaje przedstawiony jedynie opiekunowi praktyk z ramienia Katedry Psychologii
Klinicznej, Rozwoju i Edukacji. Nie wymaga podpisu/ pieczatki opiekuna praktyk
z ramienia instytucji. Zaliczenia z oceng dokonuje opiekun praktyk wyznaczony
w Katedrze Psychologii Klinicznej, Rozwoju i Edukacji.

Warunkiem zaliczenia praktyki psychologicznej ciaglej jest ztozenie w/w
dokumentacji. Student jest zobowiazany do ztozenia osobiscie lub listownie kompletnej
dokumentacji praktyk do 8 czerwca do Opickuna Praktyk z ramienia Katedry
Psychologii Klinicznej, Rozwoju 1 Edukacji. Niezaliczenie obowigzkowej praktyki
zawodowej jest rOwnoznaczne z niezaliczeniem semestru (roku).

W zwiagzku z powyzszym student zobowigzany jest do ztozenia kompletnej i podpisane;j
dokumentacji z praktyk nie pézniej niz do 8 czerwca do Osrodka Praktyk
Pedagogicznych i Zawodowych przy ul. Dybowskiego 13, p. B1.08, tel. 89 524 62 64.

8. Zadania placowki
Placowka przyjmujaca studenta na praktyke ciagla odpowiada za jej przebieg, w szczegdlnosci
za jej warto$¢ merytoryczng. Opiekun praktyki z ramienia Instytucji przyjmujacej powinien:

zapozna¢ studenta ze specyfika zawodu

ksztaltowanie poczucia etyki zawodowe;;

wyznaczy¢ studentowi zadania na czas realizacji praktyki;

stuzy¢ rada 1 pomoca studentowi odbywajacemu praktyke;

zapozna¢ studenta z przepisami BHP oraz wymogami dotyczacymi funkcjonowania
placowki;

motywowa¢ do samodzielnego 1 krytycznego myslenia;

wypetni¢ Karty oceny praktyki studenckiej dostarczonej przez studenta (I punkt
w Karcie) -podpis, pieczatka instytucji;

potwierdzi¢ podpisem/pieczatka zrealizowane przez studenta zadania w placéwce
w: Dzienniku praktyk (podpis 1 pieczatka) oraz Pisemnym sprawozdaniu z praktyki
ciggtej studenta (podpis).

9. Udzial w ankiecie

Zapraszamy opiekunow praktyk w placowce do udziatu w anonimowej ankiecie, ktorej celem
jest monitorowanie oraz udoskonalenie organizacji i przebiegu praktyk, a takze pogl¢bianie
wspoOtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym UWM. Ankieta zostata zataczona do
niniejszej instrukcji. Mozna ja rowniez wypeti¢ w formie elektronicznej: na stronie
internetowej Wydziatu Nauk Spotecznych w zaktadce Praktyki/Ewaluacja Praktyk ciggtych/Ankiety ewaluacyjne/

Ankieta dla opiekundéw praktyk
w placéwce.

Podzi¢kowania



Katedra Psychologii Klinicznej, Rozwoju i Edukacji UWM w Olsztynie pragnie wyrazi¢
wdziecznosé i serdeczne podziekowanie Instytucji przyjmujgcej na praktyki za wklad
w przygotowanie studentow do przyszlego Zycia zawodowego.

Instrukcje przygotowala:
; . BEATA EWA
Megr Wioletta GZOdlff)WS.k a L . KRZYWOSZ-RYNKIEWICZ
Katedra Psychologii Klinicznej, Rozwoju i Edukacji UWM Gf 27.01.2026 06:44:32 GMT+1
ggg;g]eer?ltz;;ﬁgr\]syagy elektronicznie
Program przygotowaly:

Dr Matgorzata Obara-Golebiowska

Dr hab. Beata Krzywosz-Rynkiewicz prof. UWM

Dr Martyna Kotysko

Katedra Psychologii Klinicznej, Rozwoju i Edukacji UWM
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Kod przedmiotu: 91SJP-PRA4
Cykl: 2025L
ECTS: 6,00

TRESCI MERYTORYCZNE:

Praktyki - praktyki w placéwkach m.in. ochrony zdrowia
polegajace na uczestniczeniu w interwencjach psychologicznych
tam stosowanych oraz uczestniczeniu i wspétprowadzeniu zajeé
dla pacjentow.

CEL KSZTALCENIA:

Przygotowanie do prowadzenia pracy klinicznej psychologa w
placowkach ochrony zdrowia.

OPIS EFEKTOW UCZENIA SIE PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU
DO OPISU CHARAKTERYSTYK DRUGIEGO STOPNIA EFEKTOW
UCZENIA SIE DLA KWALIFIKACJI NA POZIOMACH 6-8 POLSKIEJ
RAMY KWALIFIKACJI W ODNIESIENIU DO DYSCYPLIN
NAUKOWYCH | EFEKTOW KIERUNKOWYCH

Symbole efektéw dyscyplinowych:
S/PSP_P7S_KK+, S/PSP_P7S_KO+, S/PSP_P7S5_UO+, S/
PSP_P7S5_UU++, S/PP_P7S5_UWH+, S/PSP_P75_WG++

Symbole efektéw kierunkowych:
KP7_KK1+, KP7_KO1+, KP7_UO2+, KP7_UU2+, KP7_UW3+,
KP7_UU1+, KP7_WG6+, KP7_WG7+

EFEKTY UCZENIA SIE (Wiedza, Umiejetnosci, Kompetencje
spoteczne):

W1 - Student zna i rozumie: cele organizacji i funkcjonowania
instytucji zdrowia publicznego, pomocowych, terapeutycznych,
edukacyjnych, kulturalnych, wychowawczych, opiekunczych i
placowek systemu oswiaty; procesy psychologiczne wazne dla
zdrowia i jego ochrony oraz zna teoretyczne podstawy dziatah
profilaktycznych i interwencyjnych podejmowanych w
placowce.

U1 - Student potrafi: sporzadzi¢ raport z diagnozy (w tym
dokonaé prawidtowego zapisu wywiadu, obserwacji, diagnozy i
zalecen); podja¢ adekwatng decyzje na podstawie wynikow
diagnozy (w tym zastosowa¢ odpowiednig interwencje
psychologiczna stosowana w ramach placowki); wspierac
klienta, racjonalnie gospodarowac czasem pracy;
odpowiedzialnie organizowaé prace wtasna, jak i innych, w
zaleznosci od instytucji, w ktérej przebiega; zaplanowaé
dziatania wspomagajace na rzecz rozwoju klienta w réznym
wieku; podejmowac i wyznacza¢ zadania, wspotpracowac z
innymi osobami i instytucjami (w tym m.in. z lekarzami,
pielegniarkami, terapeutami i innymi osobami wspierajacymi )

Praktyka 4
Internship 4

Akty prawne: 641/2020;
Kod ISCED: -
Status: Fakultatywny

Grupa przedmiotéw: C - przedmioty
specjalnosciowe/zwigzane z zakresem
ksztatcenia

Dyscyplina: Nauki spoteczne
Jezyk wyktadowy: POL
Zajecia: Praktyki (120h);

Program: Psychologia - studia jednolite
magisterskie stacjonarne

Etap: Psychologia kliniczna i zdrowia piaty rok
semestr dziesigty

Profil: Praktyczny

Tryb: Stacjonarne

Rodzaj: Jednolite magisterskie

Przedmioty wprowadzajace: Praktyka 1, 2i 3

Wymagania wstepne: Wiedza i umiejetnosci
dotyczace wykonywania zadan realizowanych
przez psychologa w pracy zawodowej

Nazwa jednostki organizacyjnej realizujacej
przedmiot: Katedra Psychologii Klinicznej,
Rozwoju i Edukacji

Koordynatorzy:

Martyna Koty$ko, martyna.kotysko@uwm.edu.pl

Matgorzata Obara-Gotebiowska, m.obara-
golebiowska@uwm.edu.pl



K1 - Student jest gotéw do: budowania warsztatu pracy oraz
zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu (w tym skutecznego
wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i
specjalistami w celu poszerzenia swojej wiedzy); projektowania
dziatan zmierzajacych do rozwoju i poprawy jakosci pracy
placéwek systemu ochrony zdrowia

FORMY | METODY DYDAKTYCZNE:

Praktyki - ['K1', 'U1', 'W1'] - Zajecia polegajace na obserwacji,
uczestniczeniu w interwencjach psychologicznych i
wspotprowadzeniu zajeé dla podopiecznych placéwek ochrony
zdrowia.

FORMA | WARUNKI WERYFIKACJI:

Praktyki (Sprawozdanie) - ['K1', 'U1', 'W1'] - Przygotowanie
sprawozdanh z obserwowanych zaje¢ oraz interwencji
psychologicznych. Przygotowanie dziennika zdarzen
krytycznych podczas odbywanych praktyk.

LITERATURA:

1. Psychologia zdrowia,, C. L. Sheridan , S. A. Radmacher;
PZWL; 1998

2. Psychoonkologia w praktyce klinicznej, de Walden-
Gatuszko K.; PZWL; 20062014

3. Psychologia lekarska w leczeniu chorych somatycznie,
Betkowska- Korpata B., Gierowski J. K.; Wydawnictwo
Uniwersytetu Jagiellonskiego Krakéw; 2007

4. Poradnictwo psychologiczne, Czabata Cz., Kuczynska K;
PWN; 2015

5. Psychologia kliniczna dzieci i mtodziezy, Cierpiatkowska
L, Grzegorzewska |, Borkowska A. R.; PWN; 2020

6. Psychologia medyczna, Wtodarczyk, D. i Winecka, A.;
PZWL; 2006

7. Psychologia kliniczna, Cierpiatkowskal.,Sek H.(red.).;
PWN; 2016

8. Psychologia kliniczna, Sek, H; PWN; 2013

9. Bél przewlekty. Ujecie kliniczne i psychologiczne, W.
Leppert, M. Majkowicz; PZWL; 2018

10. Psychologia medyczna, Wtodarczyk, D. i Winecka, A.;
PZWL; 2006

11. Choroba niedokrwienna serca-psychologiczne aspekty
leczenia i zapobiegania., Wrze$niewski, K. Wiodarczyk,
D. (red.).; GWP; 2004
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1. Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim:

- udziat w: Praktyki 120 h
- konsultacje 2h

Ogoétem: 122 h
2. Godziny samodzielnej pracy studenta:

- Praca samodzielna z literaturg przedmiotu 28.00 h
Ogo6tem: 28,00 h

1 punkt ECTS = 25-30 h pracy przecietnego studenta
Liczba punktéw ECTS = 150,00 h : 25 h/ECTS = 6,00 ECTS

Srednio: 6,00 ECTS

- w tym liczba punktéw ECTS za godziny kontaktowe z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego - 4.88
pkt ECTS

- w tym liczba punktéw ECTS za godziny realizowane w formie samodzielnej pracy studenta - 1.12 pkt ECTS



Zalacznik

AnKkieta dla Opiekunow praktyk w placowkach
Ocena praktyk ciaglych realizowanych na Wydziale Nauk Spotecznych UWM
w roku akademickim 2025/2026

Szanowni Panstwo!

Zwracamy si¢ z prosba o wypekienie ponizszej ankiety dotyczacej organizacji i przebiegu praktyk
realizowanych przez studentéow WNS w roku akademickim 2025/2026. Wypetniong ankiete mozna
przesta¢ na adres: Osrodek Praktyk Pedagogicznych i Zawodowych Wydziat Nauk Spolecznych ul.
Dybowskiego 13, 10-723 Olsztyn, przekaza¢ studentowi/studentce z pozostata dokumentacjg.

Ankieta ma charakter catkowicie anonimowy, a jej wyniki postuza do:

- monitorowania przebiegu praktyk na Wydziale Nauk Spotecznych UWM

- weryfikowania efektow ksztatcenia realizowanych w ramach praktyk ciaglych

- udoskonalania programow praktyk realizowanych na poszczegdlnych kierunkach
- poglebiania wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym UWM

Metryczka
1. Liczba studentdéw przyjetych na praktyke w ciggu ostatniego roku ...............

2. Sektor/branza placowki/instytucji, w ktorej realizowana byta praktyka:
a) publiczny

b) prywatny
¢) pozarzadowy

3. Wielko$¢ placowki/instytucji:
a) mikro (do 9 0s6b zatrudnionych)
b) mata (do 50 osob)
¢) $rednia (do 250 osdb)
d) duza (250 i wiecej)

4. Kierunek studiow studenta odbywajgcego praktyke.........c.oivviviiiiiiiiiiiiiiiiiiieienean,

OCENA ORGANIZACII PRAKTYKI PRZEZ WYDZIAt NAUK SPOLECZNYCH

1. Czy w Panstwa ocenie dostarczone przez studenta dokumenty byly czytelne i kompletne?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

2. Czy student wiedziat do kogo na UWM ma si¢ zwroci€ z pytaniem w zakresie organizacji praktyki?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

3. Czy Pana/Pani kontakt z pracownikiem Wydziatowego Osrodka Praktyk byt bezproblemowy i pomocny?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

4. Czy w Pana/Pani ocenie program praktyki byt zgodny z kierunkiem studiow?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania



5. Czy mieliscie Panstwo mozliwo$¢ modyfikacji programu praktyki ?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

PRZEBIEG | ORGANIZACJA PRAKTYKI W PLACOWCE/INSTYTUCJI

6. Jak oceniacie Panstwo zaangazowanie studenta w zlecone zadania podczas odbywanej praktyki ?
(prosze zakres$li¢ wla$ciwa ocene przyjmujac, ze 6 jest najwyzsza)
1-2-3-4-5-6

7. Czy student byt zainteresowany zdobywaniem wiedzy i umigjetnosci w sSrodowisku pracy?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

8. Czy student wykazywal sie wlasng inicjatywa i pomystami w zakresie realizacji powierzonych zadan?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

9. Czy student budowatl poprawne relacje spoteczne ze wspdipracownikami i opiekunem
w srodowisku pracy?

a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

10. Czy student utrzymywat staty kontakt z opiekunem praktyki?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

11. Czy student pozostawit po sobie pozytywne wrazenie?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

PRZYGOTOWANIE STUDENTA DO REALIZACJI PRAKTYKI

12. Czy student wykazat si¢ wiedza teoretyczng zwigzang ze studiowanym kierunkiem podczas realizacji
praktyk?

a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

13. Czy student wykazal si¢ umiejetnosciami zwigzanymi ze studiowanym kierunkiem podczas realizacji
praktyk?

a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

14. Czy student wykazat si¢ kompetencjami spotecznymi zwigzanymi ze studiowanym kierunkiem podczas
realizacji praktyk?

a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania



EFEKTY OSIAGNIETE PRZEZ STUDENTA PODCZAS PRAKTYKI

15. Jak ocenia Pan/Pani efekty osiagnicte podczas praktyki w zakresie poszerzenia lub zdobycia wiedzy?
(prosze zakres$li¢ wlasciwa ocene przyjmujac, ze 6 jest najwyzsza):
1-2-3-4-5-6

16. Jak ocenia Pan/Pani efekty osiagnigte podczas praktyki w zakresie zdobycia nowych umiejetnosci?
(prosze zakres$li¢ wlasciwa ocene przyjmujac, ze 6 jest najwyzsza):
1-2-3-4-5-6

17. Jak ocenia Pan/Pani efekty osiggnicte podczas praktyki w zakresie kompetencji spotecznych (relacji
miedzyludzkich)?
(prosze zakresli¢ wlasciwa oceng przyjmujac, ze 6 jest najwyzsza):
1-2-3-4-5-6

18. Czy w Pana/Pani ocenie odbyta praktyka bgdzie miata znaczenie w dalszym rozwoju zawodowym
studenta?

a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

19. Czy w Pana/Pani ocenie odbyta praktyka bedzie miata wpltyw na dalszy rozwoj naukowy studenta?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

20. Czy w Pana/Pani ocenie odbyta praktyka bedzie miala wplyw na dalszy rozwoj spoleczny studenta?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

21. Jakie zmiany obserwuje Pan/Pani u studenta po odbytej praktyce? (opisz krotko)

22. Przedstaw postulaty dotyczace zmiany organizacji praktyki tak, aby jej realizacja byta bardziej
efektywna z perspektywy przysztego pracownika.

23. Czy Panstwa placowka/ instytucja prowadzi statg wspotprace z UWM na podstawie podpisanego
Porozumienia:

a) Tak

b) Nie

24. Jesli ,,Nie”, to czy bylibys$cie Panstwo zainteresowani podpisaniem takiego Porozumienia?
a) Tak
b) Nie

Dzigkujemy za wypetnienie ankiety.
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