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1.

Program
praktyki ciaglej
Kierunek: Pedagogika
specjalnos¢ Pedagogika szkolna z animacja kulturalng

Studia pierwszego stopnia stacjonarne/niestacjonarne

Cele praktyki

Ogolny cel ksztalcenia:

Zapoznanie studentow z podstawami wiedzy o animacji spoteczno-kulturalnej jako
nowej koncepcji edukacji przez kulture¢ oraz rola animatoréw kultury wobec
wspotczesnych wyzwan edukacyjnych. Ksztalttowanie umiejetnosci wykorzystania
wiedzy pedagogicznej w projektowaniu optymalnych dziatan edukacyjnych
1 animacyjnych spotecznos$ci lokalnych.

Cele szczegotowe praktyki ciaglej:

Student ma podstawowa wiedz¢ o rodzajach wigzi spotecznych i kulturowych oraz
rzadzacych nimi prawidtowo$ciami w pracy animacyjnej i wychowawczej;

Student zapoznat si¢ ze specyfika pracy w zawodzie pedagoga -animatora kultury;
Student zapoznat si¢ z miejscem jakie zajmuje instytucja oSwiaty, kultury w systemie
edukacji, zakresem funkcji i zadan jakie stoja przed placowka i osobami w niej
zatrudnionymi oraz specyfika pracy opiekuna bezposrednio nadzorujgcego praktyke
studenta;

Student zapoznat si¢ z podstawowa dokumentacja instytucji o$wiaty 1 kultury,
a przede wszystkim ze statutem, planem pracy 1 programem dziatan placowkai;

Student potrafi pracowac w zespole pelniac rozne role, umie przyjmowac i wyznaczaé
zadania, posiada elementarne umiej¢tnosci organizacyjne pozwalajace na realizacje
celow zwigzanych z projektowaniem i podejmowaniem dziatan animacyjnych,
kulturalnych i edukacyjnych;

Student zdobywa doswiadczenie i kompetencje w zakresie animacji spoteczno-
kulturalnej;

Student dokonuje konfrontacji wiedzy teoretycznej zdobytej w trakcie studiow
z realiami funkcjonowania instytucji o$wiaty i kultury;

Student ma przekonanie o sensie, warto$ci i potrzebie podejmowanych dziatan
animacyjnych 1 pedagogicznych w $rodowisku spotecznym, jest gotowy do
podejmowania wyzwan zawodowych, wykazuje aktywno$¢ 1 zaangazowanie,
odznacza si¢ pomyslowoscia 1 wytrwaloScia w realizacji indywidualnych
1 zespotowych dziatan animacyjnych i wychowawczych.



2. Miejsce odbywania praktyki

Praktyka ciggla z animacji kulturalnej powinna odbywac si¢ w instytucjach edukacji
szkolnej, np. szkole podstawowej lub S$redniej, jako pedagog szkolny, wychowawca
w $wietlicy itp. oraz w placowkach kultury, np. wojewddzkich, miejskich, gminnych domach
lub o$rodkach kultury, a takze w organizacjach, instytucjach lub placowkach oswiaty, ktore
prowadza dziatalno$¢ spoteczno-kulturalng, np. fundacje 1 stowarzyszenia kulturalne, osrodki
wypoczynku i rekreacji organizujgce kolonie letnie dla dzieci i mtodziezy. Wskazane jest, aby
organizowane przez te instytucje réozne formy wypoczynku i rekreacji dzieci i mtodziezy byty
zgtoszone do kuratorium o$wiaty i posiadaly jego akceptacje. Student jest zobowigzany do
odbycie praktyki cigglej (po Il i po IV semestrze) w dwu roéznych instytucjach, np. w szkole
oraz w placowce kultury.

W przypadku realizacji praktyki w placéwce podlegajacej organom samorzadowym,
umowa podpisywana przez dany organ (np. urzad gminy, wojewddzki, marszatkowski,
starostwo powiatowe itp.) powinna zawiera¢ petna nazwe¢ konkretnej placowki (np. szkoty,
domu kultury, $wietlicy srodowiskowej itp.), w ktorej praktyke bedzie odbywat student.

3. Termin odbywania praktyki

Praktyka ciaggla z animacji spoteczno-kulturalnej jest realizowana w wymiarze 120
godzin lekcyjnych (1 godz. = 45 min.) po semestrze drugim - dotyczy praktyki realizowanej
w szkole oraz 120 godzin (1 godz. = 60 min.) po semestrze czwartym - dotyczy praktyki
realizowanej w placowkach kultury. Okres realizacji kazdej praktyki wynosi cztery (4)
tygodnie, tj. od 25 sierpnia do 25 wrze$nia, W czasie trwania trzyletniego toku studiow
pierwszego stopnia. Zrealizowanie praktyki ciagtej jest warunkiem zaliczenia powyzszych
semestrow studiow. Ze wzgledu na konieczno$¢ zaliczenia praktyki ciaggtej do dnia 30
wrzesnia, nalezy ztozy¢ do dnia 25 wrze$nia wymagang dokumentacj¢ do akademickiego
opiekuna praktyk.

W uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwos¢ ewentualnej zmiany terminu
odbywania praktyki cigglej. Jednak wszelkie sprawy dotyczace tej kwestii winny by¢
uzgodnione z Dyrekcjg szkoty lub placowki kultury, akademickim opiekunem praktyki oraz
Dziekanem Wydziatu Nauk Spotecznych. Nalezy wowczas przedlozy¢ Panu Dziekanowi ds.
ksztatcenia i rozwoju podanie z uzasadniong pro$ba o zmiane¢ terminu odbywania praktyki
1 uzyskac taka zgode.

Doktadny termin realizacji praktyki jest ustalany na podstawie umowy o organizacje¢
praktyki pomigdzy Dyrekcja szkoty lub placowki Kultury przyjmujaca na praktyke,
a Rektorem Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, reprezentowanym przez
Dziekana Wydzialu Nauk Spotecznych.

4. Organizacja praktyki

Praktyka ciagla z animacji spoteczno-kulturalnej jest realizowana w placowce
wybranej samodzielnie przez studenta, po konsultacji oraz akceptacji akademickiego
opiekuna praktyk. Moze by¢ ona realizowana jedynie w czasie, gdy nie sg przewidziane
zajecia dydaktyczne wynikajace z planu studidw pierwszego stopnia.

Przed rozpoczgciem praktyki dyrektor szkoty lub placéwki kultury ustala ze studentem



szczegdlowy harmonogram jej realizacji. Student odbywa praktyke w godzinach ustalonych
z opiekunem praktyki, wyznaczonym przez dyrektora szkoly Iub placéwki kultury.
Najczesciej rozpoczyna praktyke o godz. 8.00 i przebywa w placéwce Srednio sze$¢ (6)
godzin, do maksymalnie o$miu (8) godzin w placowkach kultury. Dopuszcza si¢ rozpoczecie
praktyki w godzinach pozniejszych i przebywanie wowczas w placowce takze od 6 do 8
godzin zegarowych.

Praktyka ciggla powinna pozwoli¢ studentom zapozna¢ si¢ 2z dzialalnosScia
organizacyjng, zawodowg i srodowiskowg wybranej placéwki oraz umozliwi¢ konfrontacje
zdobytej wiedzy teoretycznej i dotychczasowych doswiadczen pedagogiczno-animacyjnych,
z wymaganymi kompetencjami zawodowych animatora kultury w warunkach naturalnej pracy
danej placowki.

Student przed rozpoczeciem praktyki:
e przygotowuje komplet dokumentéw niezbednych do jej rozpoczecia, zgodnie ze
wskazowkami zawartymi na stronie internetowej Wydziatu Nauk Spotecznych UWM

w Olsztynie, http://wns.uwm.edu.pl w zaktadce Praktyki.

e jest zobowigzany posiada¢ polis¢ odpowiedzialnosci cywilnej (OC) i ubezpieczenie
nastepstw nieszczesliwych wypadkow (NNW).
e 0d strony administracyjnej obieg dokumentéw odbywa si¢ za posrednictwem Osrodka

Praktyk Pedagogicznych i Zawodowych, ul. Zomierska 14, pokéj nr 39.

e komplet dokumentéw niezbednych do rozpoczecia praktyki ciggltej musi wpltynaé do

Osrodka Praktyk Pedagogicznych i Zawodowych do dnia 22 maja 2020 r.

Praktyka ma nastepujacy przebieg:
a) Student musi by¢ przeszkolony z zasad przestrzegania BHP i ppoz. w szkole lub

placéwece kultury;

b) Student poznaje ogolne zatozenia pracy placowki, podstawowe akty prawne, zasady
organizacji, dziatalno§¢ administracyjno-gospodarcza, regulamin itp.

c) Student dokonuje obserwacji i hospitacji zaje¢ animacyjnych oraz aktywnie
uczestniczy we wszystkich dziataniach pedagoga-animatora kultury, angazuje si¢
w prac¢ pedagogiczng 1 animacyjng placowki;

d) Po czasie obserwacji i hospitacji dziatan opiekuna praktyki, student samodzielnie
prowadzi zajecia animacyjne (zgodnie z harmonogramem tygodniowym). Wczesniej
przygotowuje konspekt zaje¢ (wg podanego wzoru), pomoce dydaktyczne itp.
Konspekt musi by¢ pisemnie zatwierdzony do realizacji przez opiekuna praktyki
w placowce.

5. Zadania studenta

W czasie trwania praktyki student zobowigzany jest do:

e systematycznego, punktualnego i rzetelnego odbywania praktyki zgodnie z ustaleniami
dyrektora szkoty/placéwki kultury lub opiekuna bezposrednio nadzorujgcego;

e pozna¢ statut, struktur¢ organizacyjna, zasady i plan pracy placowki, a takze regulamin
BHP w niej obowiazujacy;

e posiada¢ ubezpieczenie od odpowiedzialno$ci cywilnej (OC) oraz nastepstw
nieszczgsliwych wypadkow (NNW) na czas trwania praktyki;

e przestrzega¢ zasad zachowania tajemnicy sluzbowej 1 panstwowej oraz poufnosci



informacji w zakresie wyznaczonym przez placowke;

e realizowaé wyznaczone przez opiekuna z ramienia placowki, zadania z zakresu
pedagogiki animacji kulturalnej, ksztaltowa¢ umiejetno$ci tworczego uczestnictwa
w kulturze, czuwa¢ nad relacjami spolecznymi uczestnikow zaje¢ W czasie
przygotowywania projektow animacyjnych;

e dbac¢ o zdrowie dzieci i mlodziezy, rozwija¢ ich sprawnosci ruchowe oraz czuwa¢ nad
ich bezpieczenstwem,;

e przygotowywac si¢ do pracy pedagoga-animatora kultury w oparciu o posiadang wiedz¢
merytoryczng 1 metodyczng, a takze materialy wskazane przez opiekuna praktyki
z ramienia placowki,

e przygotowywac si¢ do samodzielnego prowadzonych zaje¢ w formie opracowanego
konspektu, planu dziennego pracy i innych dokumentéw zleconych przez opiekuna
praktyki;

e dokonywac¢ codziennie wpisu do Dziennika praktyk wszystkich dziatan podejmowanych
w czasie trwania praktyki;

e uzyska¢ ocen¢/opini¢ z odbytej praktyki dokonang przez bezposredniego opiekuna
w placowce oraz przygotowaé krotkie sprawozdanie z praktyki (strona tytutowa, krotki
opis placéwki 1 wlasne refleksje z przebiegu praktyki).

6. Sposéb dokumentacji praktyki

Student jest zobowigzany do systematycznego dokumentowania wlasnej pracy
podczas praktyki w placowce, a w szczeg6lnosci prowadzi¢ Dziennik praktyk, przygotowaé
konspekty =~ prowadzonych  zaje¢ 1 sporzadzi¢  sprawozdanie z  praktyki.
W Dzienniku praktyk powinny zosta¢ ujete wszystkie dziatania, ktore potwierdza podpisem
opiekun z ramienia placowki, a nastepnie wystawia studentowi opini¢ dotyczaca przebiegu
praktyki. Natomiast Sprawozdanie z przebiegu praktyki cigglej student potwierdza
wlasnorgcznym podpisem, a takze inne dokumenty wymagane przez akademickiego opiekuna
praktyki.

W terminie do 25 wrzesnia 2020 roku student studiow stacjonarnych
i niestacjonarnych sktada pelna dokumentacje (tj. Dziennik praktyk, konspekty zajgé
i pisemne sprawozdanie) do akademickiego opiekuna praktyki.

7. Warunki zaliczenia praktyki

Kryteria oceny pracy studenta przez opiekuna praktyki z ramienia dyrektora szkoty
lub placowki kultury.
Opinia/ocena przebiegu praktyki studenta powinna uwzglednia¢ nastepujace aspekty:
e stosunek studenta do powierzonych mu zadan w placowce oraz jego postawa wobec
uczestnikow zajec, a takze innych pracownikéw placowki;
e zdyscyplinowanie i rzetelnos¢ w realizacji zatozen programu praktyki, a takze
respektowanie sugestii opiekuna z ramienia placowki;
e przygotowanie merytoryczne z zakresu pedagogiki kultury, psychologii itp., a takze
umiejetnos¢ wykorzystania tej wiedzy w konkretnych dzialaniach animacyjnych
I wychowawczych;
e kreatywnos$¢, samodzielno$¢ 1 refleksyjnos¢ przy realizacji zadan edukacyjno-



animacyjnych.
Warunki zaliczenia i kryteria oceny praktyki przez opiekuna akademickiego:
Zaliczenie praktyki odbywa si¢ na podstawie dokumentacji dostarczonej przez studenta,

potwierdzonej podpisami opiekuna praktyki w placéwce. O zaliczeniu praktyki decyduja:

e zgodno$¢ przebiegu praktyKi z ustalonym wczesniej programem praktyki;

e poprawnos$¢ metodyczna i merytoryczna zrealizowanych zajec;

e poprawnos¢ pod wzgledem formalnym i merytorycznym przygotowanej dokumentaciji;

e prawidlowo wypetiony Dziennik praktyk, w ktérym student dokumentuje codzienny
zakres podejmowanych dziatan wraz z liczbg godzin. W dokumencie tym znajduje si¢
tez miejsce na opini¢ opiekuna praktyki z ramienia placowki. Dziennik praktyk
powinien zosta¢ opatrzony, w wyznaczonych miejscach, stosownymi piecze¢ciami,

e zlozenie Sprawozdania z przebiegu praktyki cigglej podpisanego wlasnorecznie przez
studenta, do dnia 25 wrze$nia 2020, aby opiekun akademicki mogt terminowo dokonaé
zaliczenia, ktory uptywa 30 wrze$nia kazdego roku akademickiego.

e przygotowanie innych dokumentow zasugerowanych przez akademickiego opiekuna
praktyki.

8. Zadania placéowki

Zadania dyrektora placowki:
Placowka przyjmujac studenta na praktyke zobowigzana jest umowa z UWM do

umozliwienia studentowi realizacji zadan przewidzianych programem praktyki. W czasie
trwania praktyki studenta, dyrektor placowki proszony jest o:
e czuwanie nad organizacjg i przebiegiem praktyki studenta zgodnie z jej programem;
e wyznaczenie opiekuna praktyki, ktorego zadaniem jest czuwanie nad organizacjg
I przebiegiem praktyki;
e umozliwienie studentowi poznanie statutu, struktury organizacyjnej, zasad i planu
pracy placowki;
e przedstawienie studentowi regulaminu BHP obowigzujacego w placowce;
e potwierdzenie odbycia praktyki przez studenta oraz ustalenie ogoélnej oceny za
praktyke w placowce.

Zadania opiekuna praktyki z ramienia placowki:
Opiekunem praktyki wyznaczony przez dyrektora placowki, przyjmuje nastepujace

zadania:

e udziela studentowi rad i pomocy w realizacji zadan animacyjnych i wychowawczych
wynikajacych z pracy z dzie¢mi i mtodzieza w szkole lub placowce kultury;

e umozliwia obserwacje i hospitacj¢ swoich dziatan pedagogicznych i animacyjnych
(zwtaszcza podczas pierwszych dni odbywania praktyki przez studenta);

e udziela studentowi wskazoéwek merytorycznych i metodycznych w przygotowywaniu
si¢ do zajgc, a szczegdlnie w przygotowaniu konspektow;

e podkresla kwestie bezpieczenstwa oraz troski o zdrowie 1 zycie uczestnikow zajec
powierzonych opiece studenta;

e umozliwia dostep do pomocy dydaktycznych i biblioteki metodycznej;

e wnikliwie omawia wszystkie zajecia realizowane przez studenta pod wzgledem



merytorycznym i metodycznym;

e wyznacza studentowi rozne zadania wynikajagce ze specyfiki pracy pedagoga-
animatora kultury, czuwa nad relacjami spotecznymi uczestnikow zaje¢ animacyjnych
oraz ich aktywnym uczestnictwem;

e potwierdza podpisem w Dzienniku praktyk udokumentowane przez studenta dziatania
podjete w czasie realizacji praktyki;

e przygotowuje studentowi opini¢ i ocen¢ z przebiegu praktyki, uwzgledniajac jego
przygotowanie merytoryczne i metodyczne, aktywno$¢ i samodzielno$¢ oraz sposob
prowadzenia zaj¢é | proponowang Opini¢ Wraz z jej uzasadnieniem przedstawia do
zatwierdzenia dyrektorowi placowki.

Podzi¢kowania

Sktadamy serdeczne podzigkowania Dyrekcji i Pracownikom instytucji/placowek
za umozliwienie realizacji praktyki cigglej z animacji spoleczno-Kulturalnej studentom
Naszej Uczelni. Praktyka jest wainym elementem przygotowania studentow do

wykonywania zawodu pedagoga-animatora kultury.
Program przygotowat

dr Krzysztof Gasecki



