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INSTRUKCJA PRAKTYKI CIAGLEJ W SZKOLE DLA STUDENTOW IV ROKU
PEDAGOGIKI PRZEDSZKOLNEJ I WCZESNOSZKOLNEJ
STUDIA JEDNOLITE MAGISTERSKIE STACJONARNE I NIESTACJONARNE

1. Cele praktyki

e konfrontacja zdobytej w toku studidow wiedzy teoretycznej z rzeczywistoscia praktyczna,

e poznanie specyfiki pracy nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej  oraz zakresu
obowiazkéw zwigzanych z wykonywaniem zawodu,

e zaznajomienie z organizacja i dziatalnoscig szkoty (zajgcia lekcyjne, pozalekcyjne,
dokumentacja szkolna itp.), ‘

e zdobycie podstawowych umiejetnosci w zakresie planowania, organizacji i prowadzenia
zaj¢¢ na poziomie wezesnej edukacii,

e zdobycie kompetencji opiekunczo-wychowawczych,

e ksztaltowanie krytyczno$ci i refleksyjnosci w  podejmowanych dzialaniach
pedagogicznych.

2. Miejsce odbywania praktyki
Praktyka jest realizowana w ogdlnodostepnej szkole podstawowej, w ktorej odbywaja si¢
zajecia w klasach I, I 1 ITI. Praktyka moze odbywac¢ si¢ w szkotach niepublicznych.

3. Termin odbywania praktyki

Praktyka ciggta w szkole zgodnie z programem studiow jest realizowana na czwartym roku, w
osmym semestrze. Ze wzgledu na charakter praktyki pedagogicznej jako probnej pracy
nauczycielskiej w klasach I-III wskazane jest odbywanie jej we wrze$niu. Praktyka realizowana
jest w wymiarze 90 godzin od 1 wrze$nia najpozniej do 24 wrzesnia. Za zgoda Dyrekcji
placowki mozliwe jest rozpoczecie praktyki kilka dni przed inauguracja roku szkolnego. Czas
ten moze by¢ spedzony na planowaniu praktyki, zaznajomieniu z dokumentacjg szkoty (statut
szkoty, wewnatrzszkolny system oceniania, program profilaktyczno-wychowawczy i inne
dokumenty obowigzujace na terenie szkoty). Przed praktyka nalezy zapoznaé si¢ z
regulaminem pracy szkoty i przepisami w zakresie BHP.

4. Organizacja praktyki

Przed praktyka student:

a. Samodzielnie pozyskuje placowke, w ktorej planuje realizowa¢ praktyke (propozycje
miejsc realizacji praktyk dostepne sa na stronie Osrodka Praktyk Pedagogicznych i
Zawodowych WNS).

b. Pobiera i drukuje ze strony internetowej Osrodka Praktyk: Wniosek o praktyke studenckq,
Umowe o organizacje praktyki studenta (w dwoch egzemplarzach), Program praktyk,
Petnomocnictwo oraz Umoweg zlecenie dla opiekuna praktyk w placowce.

c. Sktada komplet dokumentow w placéwce, w ktorej otrzymat zgode na realizacje praktyk, w
celu ich wypetnienia i podpisania przez przedstawiciela placowki (Dyrektor/ osoba
upowazniona). Nastepnie student dostarcza komplet dokumentéw do Osrodka Praktyk
Pedagogicznych i Zawodowych (ul. Dybowskiego 13, p. B1.08, tel. 89 524 62 64) w
nieprzekraczalnym terminie do 13 czerwca. Tylko po dostarczeniu kompletnych
dokumentéow we wskazanym terminie student moze rozpoczaé praktyke ciagla we

wrzesniu.
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W trakcie praktyki student jest zobowigzany do:
a. Hospitacji zaje¢ w wymiarze 25 godzin, w tym:

e 20 godzin zaj¢¢ prowadzonych przez nauczyciela z cata klasg (w miar¢ mozliwos$ci
proporcjonalnie w kazdej klasie),

e 5 godzin zaje¢ prowadzonych indywidualnie badZz w mniejszych grupach (np. zajecia
dydaktyczno-wyrownawcze, korekcyjno-kompensacyjne, rewalidacyjne, rozwijajace,
logopedyczne, nauczanie indywidualne itp.).

b. Prowadzenia zaj¢¢ w klasach: I, 1T i IIT (w miar¢ mozliwos$ci proporcjonalnie w kazdej klasie)
w wymiarze 40 godzin. Zajecia te powinny obejmowac gtownie edukacj¢ polonistyczna,
matematyczng, spoleczng i przyrodniczg. Edukacja plastyczna, muzyczna, techniczna,
informatyczna, wychowanie fizyczne mogg by¢ podejmowane adekwatnie do tygodniowego
planu zaje¢ danej klasy. Do kazdych zaje¢ zintegrowanych przed ich prowadzeniem nalezy
przygotowa¢ scenariusz. Wazne: pojedyncze zajg¢cia zintegrowane (jeden scenariusz) moga
obejmowac od 1 do 5 godzin lekcyjnych. Ten sam scenariusz nie powinien by¢ wykorzystany do
prowadzenia zaje¢ w innych klasach. Wymagane jest rowniez przeprowadzenie zaj¢¢ metoda
projektow.

¢. Podejmowania zadan dodatkowych w wymiarze 25 godzin, w tym:

e 5 godzin: np. opicka nad uczniami podczas zaje¢ $wietlicowych, wyjs¢, wycieczek i
innych form opicki nad uczniami wystepujacych w placowce, dyzury na korytarzach,

e 10 godzin: uczestniczenic w zyciu szkoty, zapoznanie z dokumentacja nauczyciela i
szkoly, nabywanie umiejetnosci prowadzenia i korzystania z dokumentacji szkolnej
(dziennik lekcyjny/dziennik elektroniczny), poznanie obowigzkow nauczyciela i zasad
oceny pracy nauczyciela, udziat — w miar¢ mozliwosci — w zebraniach z rodzicami oraz
radach pedagogicznych, pomoc podczas organizowania uroczystosci szkolnych, udziat w
organizowaniu zebran z rodzicami i planowaniu wspoétpracy z rodzicami, udziat w
analizowaniu i rozwigzywaniu probleméw wychowawczych, zapoznanie z pracg
psychologa, pedagoga szkolnego, logopedy itp.

e 10 godzin: konsultacje z opieckunem praktyk w placowce, konsultacje z nauczycielami w
poszczegolnych klasach I-III, omawianie obserwowanych i prowadzonych zajec,
projektowanie i przygotowanie zaje¢ wlasnych z wykorzystaniem metod aktywizujacych
oraz rdéznych form pracy motywujacych uczniéw do uczenia si¢, dokumentowanie pracy
wlasnej (Dziennik praktyk, Sprawozdanie z praktyk, scenariusze zaj¢é, zapisy zajec
hospitowanych), analizowanie i ocenianic osigganych efektéw uczenia sig.

Dopuszczalne sg drobne przesunigcia w liczbie godzin przeznaczonych na poszczegdlne
aktywnosci przy zachowaniu globalnej liczby 25 godzin. W szkole za godzing uznaje sig¢
godzine lekcyjna, czyli 45 minut.

Po zakonczeniu praktyki student jest zobowigzany do zlozZenia opiekunowi praktyk z
ramienia WNS UWM:

e pobranych wczesniej ze strony internetowej i wypehionych (komputerowo lub
odrecznie) dokumentow: Dziennik praktyk oraz Sprawozdanie z praktyki,

e 9 subicktywnie wybranych jako najlepsze scenariuszy z przeprowadzonych zaje¢ z
catymi klasami (po 3 z kazdej klasy), co najmniej jednego scenariusza zajgé
przeprowadzonych metodg projektow oraz zapiséw (odrgcznych lub komputerowych)
ze wszystkich zaje¢ hospitowanych.

e wypelnionej i podpisanej przez opickuna w placowce Karty oceny praktyki studenckiej.
Zacheca si¢ studentéw do wypetnienia anonimowej ankiety shuzagcej monitorowaniu organizacji
i przebiegu praktyk na wydziale. Ankieta zostanie przestana studentom na pocztg USOS we
wrzesniu po zakonczeniu praktyk. Udziat w ankiecie jest dobrowolny.




5. Zadania studenta

Student zobowigzany jest do:

e uczestnictwa w zebraniach zorganizowanych przez opiekuna praktyk z ramienia WNS
dotyczacych organizacji i przebiegu praktyki;

e pozyskania placowki do odbycia praktyki;

e zapoznania si¢ z Programem praktyki (instrukcja praktyk oraz sylabus) i przedstawienia
go w placowce;

e rzetelnego wypetniania obowiazkow wynikajacych z Programu praktyki zgodnie z
zasadami etycznymi i wspotzycia spotecznego;

e samodzielnosci i kreatywnosci podczas projektowania lekcji, krytycznego myslenia i
analizy wlasnych dziatan zawodowych;

e dokumentowania wlasnych dziatan podczas odbywania praktyki;

e przestrzegania zasad tajemnicy stuzbowej i panstwowej oraz poufnosci danych w
zakresie okreslonym przez placowke przyjmujaca;

e stosowania si¢ do polecen kierownictwa placowki i przestrzegania obowigzujacego w
placowce regulaminu pracy i przepisow w zakresiec BHP;

e posiadania ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkoéw na czas trwania
praktyki; ’

e godnego reprezentowania Wydziatu Nauk Spotecznych UWM w Olsztynie.

6. Sposob dokumentacji praktyki

Student jest zobowigzany do dokumentowania dziatan wtasnych w szkole, w tym do:

a. prowadzenia Dziennika praktyk, w ktorym odnotuje (uwzglgdniajac daty realizacji)
tematyke zaje¢ hospitowanych i prowadzonych oraz inne aktywno$ci w ramach zadan
dodatkowych. Dziennik powinien zawiera¢ whasciwe podpisy i pieczatki;

b. przygotowania Sprawozdania z praktyk po zrealizowanej praktyce. Sprawozdanie powinno
by¢ podpisane przez opickuna praktyk w placowce;

¢. przygotowania scenariuszy do wszystkich prowadzonych zaje¢. Do scenariuszy lekcji
powinny by¢ dotaczone materiaty (np. przygotowane przez studenta karty pracy, instrukcje
do pracy w grupach, zajecia projektowe). Pod scenariuszami zajg¢ przeprowadzonych
przez studenta powinien by¢ umieszczony podpis nauczyciela obserwujacego lekcje (moze
to by¢ takze podpis opiekuna praktyki w placéwce);

d. prowadzenia zapiséw zaj¢¢ hospitowanych (w formie odrgcznej lub komputerowej), w
ktérych zawarte beda takie elementy, jak: data i godziny zaje¢ hospitowanych, tematyka i
przebieg zaje¢¢, analiza obserwowanych zaje¢, analiza zdarzen krytycznych.

7. Warunki zaliczenia praktyki

Zaliczenie praktyki odbywa si¢ na podstawie dokumentacji przekazanej przez studenta z
odbytej praktyki potwierdzonej podpisami opiekuna praktyki w szkole: Dziennik praktyk,
Sprawozdanie z praktyk, Karta oceny praktyki studenckiej, 10 wybranych scenariuszy zaje¢ (9
z zaje¢ zintegrowanych i 1 z zaje¢ poprowadzonych metoda projektow) oraz zapisy wszystkich
hospitowanych lekcji. Oceniana najwyzej bedzie refleksyjnosé, samodzielno$é praktykanta,
krytyczne mysleniem, karzystaniem 7 aktywiznjacych metod pracy, dostosowaniem zadan do
potencjatu uczniow.
Kryteria oceniania:
- jako$¢ dokumentacji praktyki odzwierciedlajacej w szczegdlnosci:

e podejmowane przez studenta sposoby pracy z uczniami,
$wiadomos¢ procesu badawczego uczniow,
krytycznos¢ i refleksyjno$¢ w podejmowanych dziataniach pedagogicznych,
umiejetnos$¢ planowania zaje¢ badawczych w matych grupach,
jakos$¢ materiatow przygotowywanych dla uczniow.




Student zobowigzany jest do ztozenia kompletnej i podpisanej dokumentacji z praktyk nie
pozniej niz do 25 wrze$nia do Os$rodka Praktyk Pedagogicznych i Zawodowych przy ul.
Dybowskiego 13, p. B1.08. Dopuszcza si¢ przestanie dokumentacji drogg pocztowa lub
kurierska (Wazne: dokumentacja powinna dotrze¢ najp6zniej do 25 wrzesnia). Dokumentacja
powinna by¢ wowczas wystana na adres:

Osrodek Praktyk Pedagogicznych i Zawodowych

Wydziat Nauk Spotecznych

ul. Dybowskiego 13

10-723 Olsztyn

8. Zadania placowki

Szkota przyjmujac studenta, zobowigzana jest umowa z UWM do umozliwienia studentowi

realizacji zadan przewidzianych w instrukcji praktyki cigglej. Do organizacji i monitorowania

praktyki studenta powinien by¢ wyznaczony opickun z ramienia szkoty (nauczyciel mianowany

badz dyplomowany), ktérego zadaniem jest:

a. czuwanie nad organizacjg i przebiegiem praktyki,

b. udostgpnianie studentowi mozliwie wcze$nie tematéow do prowadzenia zajeé celem
poprawnego ich przygotowania (na 3 — 4 dni przed zajeciami),

c. udzielanie studentowi rad i wskazoéwek metodycznych podczas przygotowywania
scenariuszy zajec,

d. omawianie zajg¢ prowadzonych przez studenta pod wzgledem merytorycznym i
metodycznym,

e. wypelnienie Karty oceny praktyki studenckiej dostarczonej przez studenta (I punkt w
Karcie);

f. potwierdzenie podpisem zrealizowanych przez studenta zadan w placowce w: Dzienniku
praktyk, Sprawozdaniu z praktyki, scenariuszach przygotowanych przez studenta.

9. Udzial w ankiecie
Zapraszamy opiekunow praktyk w placéwce do udziatu w anonimowej ankiecie, ktorej celem
jest monitorowanie oraz udoskonalenie organizacji i przebiegu praktyk, a takze pogl¢bianie
wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym UWM. Ankieta zostala zataczona do
niniejszej instrukcji. Kwestionariusz ankiety mozna takze wypelni¢ on-line. Jest on
zamieszczony  na  stronie ~ WNS/Praktyki/Ewaluacja  praktyk  ciaglych/Ankiety
ewaluacyjne/Ankieta dla opickunéw praktyk w placowkach.

Podziekowania

Katedra Dydaktyki i Wczesnej Edukacji sktada podzigkowanie Dyrekcji Szkoty,
Nauczycielom i Uczniom za zyczliwe przyjecie studentow IV roku pedagogiki przedszkolnej
i wezesnoszkolne;.

Instrukcje przygotowaty:
dr Joanna Dziekonska
dr Milena Kaczmarczyk

Podpis i pieczatka Kierownika Katedry
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UNIWERSYTET WARMINSKO-MAZURSKI W OLSZTYNIE
Wydziat Nauk Spotecznych

Sylabus przedmiotu — czes¢ A

90NJO-PCwS
ECTS: 3.70
CYKL: 2024L

TRESCI MERYTORYCZNE

PRAKTYKI

Ogdlne rozpoznanie kierunkdow dziatalnosci szkoty podstawowej. Zaznajomienie z
dokumentacjg szkolng i dokumentacjg prawa oswiatowego. Poznanie specyfiki pracy
nauczyciela wczesnej edukacji oraz zakresu obowigzkéw zwigzanych z wykonywaniem
zawodu. Zdobycie podstawowych umiejetnosci w zakresie planowania, organizacji i
prowadzenia zaje¢ na poziomie wczesnej edukacji. Hospitowanie lekcji prowadzonych przez
nauczycieli w klasach I-lll i podejmowanie krytycznego namystu na obserwowanymi
sytuacjami dydaktyczno-wychowawczymi. Przygotowanie scenariuszy zaje¢ i prowadzenie
lekcji w klasach I-Ill. Uczestniczenie w zyciu szkoty; obserwacja zaje¢, np. jezyka obcego, zajeé
dodatkowych, zaje¢ pozalekcyjnych, zapoznanie z pracg psychologa, pedagoga szkolnego,
logopedy. Udziat, w miare mozliwosci w zebraniach z rodzicami, oraz radach pedagogicznych,
pomoc w organizowaniu apeli szkolnych, uczestniczenie w wyjsciach pozaszkolnych, dyzury
na korytarzach. Pomoc nauczycielowi w zajeciach opiekunczych i w prowadzeniu zaje¢, pomoc
indywidualna uczniom.

CEL KSZTALCENIA

Zaznajomienie z organizacjg i dziatalnoscig szkoty (zajecia pozalekcyjne, dokumentacja
nauczycieli, Srodki dydaktyczne, wspotpraca z rodzicami itp.). Poznanie specyfiki pracy
nauczyciela wczesnej edukacji oraz zakresu obowigzkéw zwigzanych z wykonywaniem
zawodu. Ksztattowanie kompetencji dydaktycznych i opiekunczo - wychowawczych.
Konfrontacja zdobytej w toku studidw wiedzy teoretycznej z rzeczywistoscig praktyczna.
Zdobycie podstawowych umiejetnosci w zakresie planowania, organizacji i prowadzenia zajec
na poziomie wczesnej edukacji.

OPIS EFEKTOW UCZENIA SIE PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU DO OPISU
CHARAKTERYSTYK DRUGIEGO STOPNIA EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KWALIFIKACII
NA POZIOMACH 6-8 POLSKIEJ RAMY KWALIFIKACJI W ODNIESIENIU DO DYSCYPLIN
NAUKOWYCH | EFEKTOW KIERUNKOWYCH

Symbole efektow dyscyplinowych: S/PA_P7S_UW1+++, S/PA_P7S_KK1+, S/PA_P7S_WG1+++

KA7_UW3+, KA7_WG8+, KA7_WG10+, KA7_KK1+,
KA7_UW1+, KA7_UWS+, KA7_UWS5+, KA7_WGO+

Symbole efektéw kierunkowych:
EFEKTY UCZENIA SIE:
Wiedza:
W1 — Student zna i rozumie praktyczne zasady samodzielnego planowania i realizowania
pracy wychowawczo-dydaktycznej w klasach I-Ill szkoty podstawowe].
Umiejetnosci:
Ul — Student potrafi zastosowaé posiadang wiedze teoretyczng i przedmiotowa do
realizacji podjetych zadan opiekuiczo-wychowawczych i edukacyjnych w czasie
praktyki.Student potrafi planowac i realizowaé dziatania wychowawczo-dydaktyczne w

Praktyka ciggta w szkole

Akty prawne okreslajace efekty
uczenia sig:

568/2019

Dyscypliny: jezykoznawstwo,
pedagogika, psychologia

Status przedmiotu: Fakultatywny
Grupa przedmiotow:J. Praktyki
zawodowe

Kod: ISCED

Kierunek studiéow: Pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna
Zakres ksztatcenia:

Profil ksztatcenia: Ogoélnoakademicki
Forma studiow: Niestacjonarne
Poziom studiéw: Jednolite
magisterskie

Rok/semestr: 4/8

Rodzaj zajec: Praktyki

Liczba godzin w semestrze: Praktyki:
90.00

Jezyk wyktadowy:polski

Przedmioty wprowadzajace:
pedagogika wczesnoszkolna,
metodyka edukacji polonistycznej z
praktyka, metodyka edukacji
matematycznej z praktyka, metodyka
edukacji spoteczno-przyrodniczej z
praktyka, metodyka edukacji
informatycznej i postugiwania sie
technologig informacyjno-
komunikacyjng, metodyka edukacji
plastycznej, metodyka edukacji
muzycznej z praktyka, metodyka
edukacji technicznej, metodyka
wychowania fizycznego w szkole z
praktyka, zabawy i gry ruchowe w
przedszkolu i szkole

Wymagania wstepne:wiedza z
zakresu metodyk réznych obszaréw
edukacyjnych
(polonistyczny,matematyczny,
muzyczny itp.), wiedza z zakresu
zabaw i gier ruchowych stosowanych
w szkole

Nazwa jednostki org. realizujacej
przedmiot: Instytut Nauk
Pedagogicznych

Osoba odpowiedzialna za realizacje
przedmiotu: dr Joanna Dziekoriska
e-mail:
joanna.dziekonska@uwm.edu.pl

Uwagi dodatkowe:




klasach I-lll szkoty podstawowej pod kierunkiem nauczyciela z odpowiednim
doswiadczeniem zawodowym. Student potrafi poddawaé refleksji i identyfikowaé
spontaniczne zachowania ucznidw jako sytuacje wychowawczo-dydaktyczne i
wykorzystywac je w czasie prowadzonych zajec.

Kompetencje spoteczne:

K1 — Student jest gotéw do rozwijania swojego przygotowania merytorycznego we
wspotpracy z nauczycielami i specjalistami.

FORMY | METODY DYDAKTYCZNE:
Praktyki(W1;U1;K1;):zajecia praktyczne

FORMA | WARUNKI WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE:
Praktyki (Projekt) - przygotowanie scenariuszy do prowadzonych lekcji - W1, U1, K1
Praktyki (Sprawozdanie) - przygotowanie pisemnego sprawozdania z przebiegu praktyk -
W1, U1, K1
Praktyki (Raport) - przygotowanie dzienniczka praktyk z hospitowanych oraz
przeprowadzonych lekcji - W1, U1, K1
Praktyki (Raport) - przygotowanie szczegétowego opisu hospitowanych lekcji w formie
"zeszytu hospitacji" - W1, U1, K1

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. D. Klus-Staniska, M. Nowicka, Sensy i bezsensy edukacji wczesnoszkolnej, Wyd.
Harmonia Universalis, R. 2014
2. D. Klus-Stanska, W nauczaniu poczgtkowym inaczej, Wyd. Impuls, R. 2003
3. A. Komorowska-Zielony, Twdrcze dziatania przyrodnicze i matematyczne w edukacji
wczesnoszkolnej, Wyd. UG, R. 2008
4. M. Nowicka, Zreformowana wczesna edukacji. Od refleksji ku dziataniom nauczyciela,
Wyd. Zak, R. 2005
5. R. Perry, Teoria i praktyka. Proces stawania sie nauczycielem, Wyd. WSiP, R. 2000

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Z. Semadeni i in., Matematyczna edukacja wczesnoszkolna. Teoria i praktyka, Wyd.
ZNP, R. 2015
2. D. Klus-Stanska, M. Szczepska-Pustkowska, Pedagogika wczesnoszkolna - dyskursy,
problemy, rozwigzania, Wyd. WAIP, R. 2009
3. D. Czelakowska, Metodyka edukacji polonistycznej dzieci w wieku wczesnoszkolnym,
Wyd. Impuls, R. 2013
4.S. Dylak, Architektura wiedzy w szkole, Wyd. Difin, R. 2013




Szczegotowy opis przyznanej punktacji ECTS — cze$¢ B

90NJO-PCwS .
ECTS: 3.70 Praktyka ciggta w szkole

CYKL: 2024L

Na przyznanag liczbe punktéw ECTS skfadaja sie:
1. Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim:

- udziat w: Praktyki

90.0 h
- konsultacje

2.0h
OGOLEM: 92.0 h

2. Samodezielna praca studenta:

przygotowanie dokumnetacji 0.50 h

OGOLEM: 0.5 h

godziny kontaktowe + samodzielna praca studenta OGOLEM: 92.5 h

1 punkt ECTS = 25-30 h pracy przecietnego studenta,
liczba punktéw ECTS=92.5 h : 25.0 h/ECTS = 3.70 ECTS

Srednio: 3.7 ECTS

- w tym liczba punktéw ECTS za godziny kontaktowe z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego igfspunktow

. , . . . . . .02 ktd
- w tym liczba punktéw ECTS za godziny realizowane w formie samodzielnej pracy studenta (E)COTSpun tow



Zalacznik

Ankieta dla Opiekunow praktyk w placéwkach
Ocena praktyk ciaglych realizowanych na Wydziale Nauk Spolecznych UWM
w roku akademickim 2024/2025

Szanowni Panstwo!

Zwracamy si¢ z prosba o wypetnienie ponizszej ankiety dotyczacej organizacji i przebiegu praktyk
realizowanych przez studentow WNS w roku akademickim 2024/2025. Wypelniong ankiete mozna
przesta¢ na adres: Osrodek Praktyk Pedagogicznych i Zawodowych Wydzial Nauk Spotecznych ul.
Dybowskiego 13, 10-723 Olsztyn, przekaza¢ studentowi/studentce z pozostala dokumentacja lub
wypehic¢ ja w formie elektronicznej:

http://wns.uwm.edu.pl/ops/ewaluacja-praktyk-ciaglych/ankiety-ewaluacyjne/ankieta-dla-opiekunow-praktyk-
w-placowkach

Ankieta ma charakter catkowicie anonimowy, a jej wyniki postuza do:

- monitorowania przebiegu praktyk na Wydziale Nauk Spotecznych UWM

- weryfikowania efektow ksztatcenia realizowanych w ramach praktyk ciagtych

- udoskonalania programéw praktyk realizowanych na poszczegdlnych kierunkach
- poglebiania wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym UWM

Metryczka
1. Liczba studentoéw przyjetych na praktyke w ciggu ostatniego roku ...............

2. Sektor/branza placowki/instytucji, w ktorej realizowana byta praktyka:
a) publiczny
b) prywatny
C) pozarzadowy
3. Wielko$¢ placowki/instytucji:
a) mikro (do 9 os6b zatrudnionych)
b) mata (do 50 osob)
c) $rednia (do 250 0s6b)
d) duza (250 i wiecej)

4. Kierunek studiow studenta odbywajacego praktyke........c.ovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnn

OCENA ORGANIZACIJI PRAKTYKI PRZEZ WYDZIAt NAUK SPOLECZNYCH

1. Czy w Panstwa ocenie dostarczone przez studenta dokumenty byty czytelne i kompletne?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

2. Czy student wiedziat do kogo na UWM ma si¢ zwroci¢ z pytaniem w zakresie organizacji praktyki?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

3. Czy Pana/Pani kontakt z pracownikiem Wydzialowego Osrodka Praktyk byt bezproblemowy i pomocny?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

4. Czy w Pana/Pani ocenie program praktyki byt zgodny z kierunkiem studiow?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania


http://wns.uwm.edu.pl/ops/ewaluacja-praktyk-ciaglych/ankiety-ewaluacyjne/ankieta-dla-opiekunow-praktyk-w-placowkach
http://wns.uwm.edu.pl/ops/ewaluacja-praktyk-ciaglych/ankiety-ewaluacyjne/ankieta-dla-opiekunow-praktyk-w-placowkach

5. Czy mieliscie Panstwo mozliwos¢ modyfikacji programu praktyki ?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

PRZEBIEG | ORGANIZACJA PRAKTYKI W PLACOWCE/INSTYTUCJI

6. Jak oceniacie Panstwo zaangazowanie studenta w zlecone zadania podczas odbywanej praktyki ?
(prosze zakres$li¢ wla$ciwa ocene przyjmujac, ze 6 jest najwyzsza)
1-2-3-4-5-6

7. Czy student byt zainteresowany zdobywaniem wiedzy i umiejg¢tnosci w srodowisku pracy?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

8. Czy student wykazywat si¢ wlasng inicjatywa i pomystami w zakresie realizacji powierzonych zadan?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

9. Czy student budowat poprawne relacje spoteczne ze wspotpracownikami i opiekunem
w srodowisku pracy?

a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

10. Czy student utrzymywat staly kontakt z opiekunem praktyki?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

11. Czy student pozostawit po sobie pozytywne wrazenie?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

PRZYGOTOWANIE STUDENTA DO REALIZACJI PRAKTYKI

12. Czy student wykazat si¢ wiedzg teoretyczng zwigzana ze studiowanym kierunkiem podczas realizacji
praktyk?

a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

13. Czy student wykazat si¢ umiejetno$ciami zwigzanymi ze studiowanym kierunkiem podczas realizacji
praktyk?

a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

14. Czy student wykazat si¢ kompetencjami spotecznymi zwigzanymi ze studiowanym kierunkiem podczas
realizacji praktyk?

a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania



EFEKTY OSIAGNIETE PRZEZ STUDENTA PODCZAS PRAKTYKI

15. Jak ocenia Pan/Pani efekty osiagnigte podczas praktyki w zakresie poszerzenia lub zdobycia wiedzy?
(prosze zakres$li¢ wlasciwa ocene przyjmujac, ze 6 jest najwyzsza):
1-2-3-4-5-6

16. Jak ocenia Pan/Pani efekty osiggnigte podczas praktyki w zakresie zdobycia nowych umiej¢tnosci?
(prosze zakres$li¢ wlasciwa ocene przyjmujac, ze 6 jest najwyzsza):
1-2-3-4-5-6

17. Jak ocenia Pan/Pani efekty osiagnicte podczas praktyki w zakresie kompetencji spotecznych (relacji
miedzyludzkich)?
(prosze zakre$li¢ wlasciwa ocene przyjmujac, ze 6 jest najwyzsza):
1-2-3-4-5-6

18. Czy w Pana/Pani ocenie odbyta praktyka bedzie miata znaczenie w dalszym rozwoju zawodowym
studenta?

a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

19. Czy w Pana/Pani ocenie odbyta praktyka bedzie miata wptyw na dalszy rozwéj naukowy studenta?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

20. Czy w Pana/Pani ocenie odbyta praktyka bedzie miata wptyw na dalszy rozwoj spoteczny studenta?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

21. Jakie zmiany obserwuje Pan/Pani u studenta po odbytej praktyce? (opisz krotko)

22. Przedstaw postulaty dotyczace zmiany organizacji praktyki tak, aby jej realizacja byta bardziej
efektywna z perspektywy przysztego pracownika.

23. Czy Panstwa placéwka/ instytucja prowadzi statg wspotprace z UWM na podstawie podpisanego
Porozumienia:

a) Tak

b) Nie

24. Jesli ,,Nie”, to czy bylibyscie Panstwo zainteresowani podpisaniem takiego Porozumienia?
a) Tak
b) Nie

Dzickujemy za wypelnienie ankiety.



