Olsztyn, 8 grudnia 2022 r.

Katedra Dydaktyki i Wczesnej Edukacji
Wydziat Nauk Spotecznych

Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie

INSTRUCJA CZTEROTYGODNIOWEJ PRAKTYKI CIAGLEJ W
SZKOLE PODSTAWOWEJ W KLASACH I-1II

KIERUNEK PEDAGOGIKA WCZESNEJ EDUKACJI
STUDIA II STOPNIA
STACJONARNE I NIESTACJONARNE
DLA ABSOLWENTOW STUDIOW I STOPNIA

ktorzy posiadajg uprawnienia do nauczania w klasach I-II1

1. Cele praktyki

Celem praktyki jest doskonalenie przygotowania studenta do prowadzenia zaje¢ w klasach

poczatkowych a szczegodlnie:

e Doskonalenie warsztatu nauczyciela klas poczatkowych, zwlaszcza w zakresie zaje¢
polegajagcych na badaniu, odkrywaniu prawidtowosci, rozwiazywaniu probleméw
1 konstruowaniu wiedzy przez ucznia.

e Poglgbianiu umiejetnosci  zwigzanych z dostosowaniem zaje¢ do potrzeb
indywidualnych ucznia.

e Konstruowaniu wlasnych metod pracy z uczniami.

e Podejmowaniu krytycznych refleksji nad obserwowanymi i prowadzonymi zajeciami.

e Podejmowanie prob pracy indywidualnej z uczniami wymagajacymi dodatkowego

wsparcia (uczniowie zdolni oraz z trudnosciami w nauce).



2. Miejsce odbywania praktyki

Praktyka jest realizowana w powszechnej szkole podstawowej, w ktorej odbywaja sie zajecia
w klasach I, Il i IIl. Praktyka moze by¢ realizowana w szkolach niepublicznych,
przyszpitalnych i innych placowkach szkolnych pod warunkiem realizacji w placoéwce

podstawy programowe;j.
3. Termin odbywania praktyki

Praktyka jest realizowana w ramach IV semestru studiéw. W planie zajeé uwzgledniono na
poczatku IV semestru dwa tygodnie bez zaje¢. W tym czasie student moze zrealizowaé
rozpoczeta w czasie sesji praktyke. W zwigzku z ruchomoscia terminéw ferii czesé praktyki
moze by¢ realizowana w ramach organizowanych przez szkole zaje¢ opiekunczych, badz
rekreacyjnych (pétkolonie, zajecia $wietlicowe, etc.) w czasie ferii szkolnych. Ze wzgledow
organizacyjnych dopuszcza si¢ wydluzenie okresu realizacji praktyki (ponad 4 tygodnie) po

wczesniejszym ustaleniu z opiekunem praktyki z WNS.
4. Organizacja praktyki

W ramach praktyki student hospituje i prowadzi zajgcia oraz realizuje zadania dodatkowe
polegajgce na zajeciach opiekunczych, konsultacjach z nauczycielami, prowadzeniu
dokumentacji, przygotowaniu zaje¢; 120 godzin praktyki obejmuje wszelka aktywno$é
studenta zwigzang z praktyka.

5. Zadania studenta
Przed praktyks:
a. Student jest zobowigzany do samodzielnego wyboru placowki, w ktérej
bedzie odbywat praktyke

b. Student zobowigzany jest do wygenerowania na stronie WWW Wydzialu

wstepnej umowy o praktyke a nastepnie do wypelnienia jej w placowce

¢. Na podstawie wstepnej zgody uzyskanej w placéwce generuje na stronach
WWW Wydzialu umowg o organizacj¢ praktyki pedagogicznej i sklada ja
do akademickiego opiekuna praktyk. Po otrzymaniu od akademickiego
opiekuna praktyki kompletu dokumentéw podpisanych przez Dziekana

Wydziatu moze rozpocza¢ praktyke w placowce.



W trakcie praktyki:

a. Hospitacji zaj¢¢ (20 godzin) w tym:

10 godzin zaj¢¢ prowadzonych z calg klasa,
10 godzin zaje¢¢ prowadzonych indywidualnie, badZz w mniejszych grupach (np.
zajecia wyrdéwnawcze, kompensacyjno-korekcyjne, logopedyczne,

indywidualne, nauczanie domowe, etc.)

b. Prowadzenia zaje¢ w klasie ( 40 godzin):

Co najmniej 20 godzin zajg¢ prowadzonych metodg projektu (badz
zelementami tej metody: zajgcia uwzgledniajace badanie, odkrywanie,
rozwigzywanie problemow - konstruowanie wiedzy przez ucznia). Zajecia
badawcze powinny by¢é planowane w wydluzonym czasie (np. bloki
dwugodzinne).

Zajecia mogg by¢ prowadzone w klasach: I, II i III (bez wymogu
proporcjonalnego prowadzenia zaje¢ w kazdej klasie).

Zajecia powinny obejmowaé glownie edukacje polonistyczna, matematyczna
i spoleczno-przyrodnicza. Edukacja plastyczna, muzyczna, techniczna,
informatyczna, ruchowa moze by¢ podejmowana adekwatnie do tygodniowego
planu zajec.

Przeprowadzenie 1 godziny zaj¢¢ indywidualnych z uczniami ze specjalnymi

potrzebami w uczeniu si¢ (uczniowie zdolni lub z trudnosciami w nauce).

¢. Podejmowanie zadan dodatkowych (60 godzin) w tym:

o Opieka nad uczniami w ramach zaje¢ $wietlicowych, zaje¢ dodatkowych,
podczas wyjsé, wycieczek, podczas zajg¢ organizowanych w ramach ferii
szkolnych i inne formy opieki nad uczniami wystepujace w placowcee) (15h)

e Obserwacja i dokumentowanie sposobow pracy z uczniami ze specjalnymi
potrzebami w uczeniu si¢ (uczniowie zdolni lub z trudno$ciami w nauce)
(15 h)

e Obserwacja i dokumentowanie podejmowanych przez nauczyciela metod
pracy, metod oceniania, oraz metod dyscyplinowania uczniow w klasie
(15h)

e Konsultacje z nauczycielem i przygotowanie si¢ do zajeé¢ (15 h)

UWAGA: w szkole za godzing uznaje si¢ godzine lekcyjna, czyli 45 minut!



6. Sposéb dokumentacji praktyki:

Student w ramach udokumentowania realizacji praktyki zobowigzany jest prowadzi¢:

Dziennik praktyk ze szczegélng dbatodcig o formalne aspekty dokumentu (podpisy,
pieczatki, odpowiednia dla poszczegolnych zadan liczba godzin, etc.).

Dokumentacje zajg¢ hospitowanych (z calg klasg) z uwzglednieniem podejmowanych
przez nauczyciela metod pracy, metod oceniania, oraz metod dyscyplinowania uczniow
w klasie.

Dokumentacj¢ zaj¢¢ hospitowanych (indywidualnych) (z refleksjami dotyczacymi
przebiegu zaje¢ obserwowanymi trudnosciami, metodami pracy z uczniem, warunkami
pracy, etc.).

Dokumentacj¢ zaje¢ prowadzonych (z uwzglednieniem aktywnosci podejmowanych
przez studenta i podpisem nauczyciela obserwujacego zajecia) — forma konspektu
w tabeli nie jest obowigzkowa — mogg to by¢ w punktach przedstawione propozycje
aktywnosci uczniéw (tak, jak w metodzie projektow)'. Wazne jest uwzglednienie w
scenariuszu planowanych celow zajeé; moga one by¢ przedstawione w formie celéw
ogo6lnych, badz operacyjnych. W scenariuszu nalezy zapisa¢ materiaty niezbedne do
prowadzenia zaje¢ (produkty, pomoce, filmy, wystawki, programy komputerowe i inne
materialy). Jesli uczniowie mieli zadania w formie kart pracy/zadan do pracy w grupach
nalezy wszystkie tego typu materialy dotaczyé do dokumentacji.

Przygotowac Sprawozdanie z praktyki (wzor w zalaczeniu).

Obowiazki studenta

Realizacja zalozen praktyki.

Rzetelne przygotowanie si¢ do zajec.

Przestrzeganie zasad zachowania tajemnicy stuzbowej i pafnstwowej oraz poufnosci
danych w zakresie okreslonym przez placowke.

Konsultowanie zadan praktyki z opiekunem praktyki w szkole.

Z}ozenie pelnej dokumentacji jako potwierdzenie realizacji zadan praktyki

Obowiazki nauczyciela — opiekuna praktyki w szkole

Czuwanie nad organizacjg i przebiegiem praktyki studenta.

! Na przykiad jak w ksiazce D. Klus — Staniska, W nauczaniu poczgtkowym inaczej, Oficyna Wydawnicza
»Impuls”, Krakow, 1999, lub w podobnych publikacjach
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e Ustalanie ze studentem tematéw zaje¢ uwzgledniajac koniecznos¢ prowadzenia przez
studenta zaje¢ polegajacych na badaniu, odkrywaniu prawidtowosci i konstruowaniu
wiedzy przez ucznia.

e Omawianie zaj¢¢ prowadzonych przez studenta pod katem procesu konstruowania
wiedzy przez ucznia.

e Potwierdzi¢ podpisami wszelkich aktywnosci studenta zapisanych w dzienniku razem
ze sprawozdaniem oraz uzupelnieniem Karty oceny praktyki cigglej studenta (wzbr

w zalgczeniu).

9. Kiryteria oceny pracy studenta przez akademickiego opiekuna praktyki:

e Rzetelno$¢ przygotowanej dokumentacji

o Jakos¢ dokumentacji zaje¢ prowadzonych z dzieémi (szczegdlnie podejmowane
sposoby pracy z uczniami, swiadomo$¢ procesu badawczego ucznia, krytycznogé
i refleksyjnos¢ w podejmowanych dziataniach pedagogicznych, planowanie zajeé
badawczych w matych grupach, jakos¢ materiatéw przygotowywanych dla ucznia —

karty pracy uwzglgdniajace przebieg procesu badawczego)

10. Udzial w ankiecie

Zapraszamy opiekunéw praktyk w placéwkach do udziahu w anonimowej ankiecie, ktérej celem
jest monitorowanie oraz udoskonalenie organizacji i przebiegu praktyk, a takze poglebianie
wspolpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym UWM. Ankieta zostala zalaczona do
niniejszej instrukcji. Mozna jg réwniez wypelni¢ w formie elektronicznej:

http://wns.uwm.edu.pl/ops/ewaluacja-praktvk-ciaglych/ankiety-ewaluacyjne/ankieta-dla-

opiekunow-praktyk-w-placowkach-1

Rozumiejgc trud wlozony w organizacje¢ praktyki skladamy serdecznie podzigkowania
opiekunom praktyki, nauczycielom i dyrekeji szkoly za mozliwosé, ktorg dajecie Panstwo
naszym studentom. Praktyka stanowi niezbedny element przygotowania do wykonywania
zawodu nauczyciela, a jej rzetelna i bogata w do§wiadczenia realizacja stanowi fundament
dalszego rozwoju i profesjonalizacji. Stad wyrazamy wdzigczno$é za to, Ze przyjmujgc

studentéw stajecie si¢ Panstwo uczestnikami tego procesu.
Instrukcje przygotowaly:

dr Beata Adrjan, dr Joanna Dziekonska, mgr Milena Kaczmarczyk

NIK KATEDRY
dr a owicka, prof, UWM
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UNIWERSYTET WARMINSKO-MAZURSKI W OLSZTYNIE
Wydziat Nauk Spotecznych

Sylabus przedmiotu - czes¢ A

76S2-PCNwS
ECTS: 5.00
CYKL: 2022L

TRESCI MERYTORYCZNE

PRAKTYKI

Samodzielna obserwacja i prowadzenie zajec w klasach I-lll zgodnie z

Instrukcja realizacji praktyki ciggtej na kierunku Pedagogika Wczesnej
Edukacji

CEL KSZTALCENIA
Przygotowanie do prowadzenia zaje¢ w szkole

OPIS EFEKTOW UCZENIA SIE PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU
DO OPISU CHARAKTERYSTYK DRUGIEGO STOPNIA EFEKTOW
UCZENIA SIE DLA KWALIFIKAC])I NA POZIOMACH 6-8
POLSKIEJ RAMY KWALIFIKAC])I W ODNIESIENIU DO
DYSCYPLIN NAUKOWYCH | EFEKTOW KIERUNKOWYCH

S/PA_P7S_UW4+, S/PSA_P7S_WG/K+,
S/PA_P7S_UW3+, O_P7S_UKI1+, S/PA_P7S WG4+
+, 0_P7S_KK1++, O_P7S KOLl+++,
S/PA_P7S_UW1+, O _P7S_UUL+,
S/PA_P7S_WG/K+, O_P7S UO1+, S/PA_P7S KR+,
S/PSA_P7S_UW1+, O_P7S_KR1+++,
S/PSA_P7S_WG3++, S/PA_P7S_UW5++

Symbole efektow 3
dyscyplinowych: .

KA7_ KR4+, KA7_UW3+, KA7 KO3+, KA7_KO2+,
KA7_KR2+, KA7_KK2+, KA7 UO1+, KA7 UW4+,
KA7_KO1+, KA7_KR5+, KA7_UU1+, KA7_UW5+,
KA7_WG6+, KA7 WG4+, KA7 UK2+, KA7_KR3+,
KA7_UW2+, KA7_KK1+, KA7 WG/K2+,
KA7_UW1+

Symbole efektow
kierunkowych:

EFEKTY UCZENIA SIE:
Wiedza:
W1 - Absolwent zna i rozumie funkcjonowanie szkoty, rozumie relacje
istotne z punktu widzenia proceséw edukacyjnych w klasach I-11I
Umiejetnosci:
Ul - Absolwent potrafi identyfikowad, interpretowac wyjasniac i oceniac
ztozone zjawiska edukacyjne podczas lekcji w klasach I-lll, Potrafi
generowac wiasne rozwigzania w tym obszarze
Kompetencje spoteczne:
K1 - Absolwent jest gotéw do: krytycznej oceny tresci poznawanych w
procesie ksztatcenia i samoksztatcenia, uznania znaczenia wiedzy
pedagogicznej w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych
w rozumieniu kontekstu proceséw edukacyjnych z perspektywy lekcji w
klasach I-1ll

FORMY | METODY DYDAKTYCZNE:
Praktyki(W1;U1;K1;):Obserwacja kultury szkoty, obserwacja
dokumentéw, obserwacja zaje¢ dydaktycznych, aktywne uczestniczenie
w zyciu szkoty, prowadzenie zaje¢ w szkole

FORMA | WARUNKI WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE:

Praktyka ciagta: nauczycielska w szkole

Akty prawne okreslajace
efekty uczenia sie:
109/2017

Dyscypliny: jezykoznawstwo,
nauki o sztuce, pedagogika,
psychologia

Status przedmiotu:
Obligatoryjny

Grupa przedmiotéw:C -
przedmioty
specjalnosciowe/zwigzane z
zakresem ksztatcenia

Kod: ISCED

Kierunek studiow:
Pedagogika wczesnej edukacji
Zakres ksztatcenia:
Edukacja przez sztuke,
Wspomaganie dziecka ze
specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi

Profil ksztatcenia:
Ogdlnoakademicki

Forma studiow: Stacjonarne
Poziom studidéw: Drugiego
stopnia

Rok/semestr: 2/4

Rodzaj zajec: Praktyki
Liczba godzin w
semestrze: Praktyki: 120.00
Jezyk wyktadowy:polski
Przedmioty
wprowadzajace: Praktyka
Srédroczna, edukacja
wczesnoszkolna, metodyKki
przedmiotéw realizowanych w
klasach I-11I

Wymagania
wstepne:Osiggniete efekty
ksztatcenia w obszarze
przedmiotéw
przygotowujacych do
nauczania w klasach I-lll w
szkole

Nazwa jednostki org.
realizujacej przedmiot:
Instytut Nauk Pedagogicznych
Osoba odpowiedzialna za
realizacje

przedmiotu: dr Beata Adrjan
e-mail:
beata.adrjan@uwm.edu.pl

Uwagi dodatkowe:




Praktyki: Sprawozdanie - Sprawozdanie z realizacji zadah zawartych w
instrukcji praktyk (W1;U1;K1;);
Praktyki: Raport - Raporty z hiospitacji i proiwadzenia zaje¢ zgodnie z
instrukcja praktyk (W1;U1;K1;);

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. MEN, Podstawa programowa dla klas I-1ll, 2) MEN,, Wyd. MEN, R. 2017
2. Wielu, Podreczniki dla klas I-1ll, Wyd. MEN i inne, R. 2017

LITERATURA UZUPELNIAJACA:




Szczegodtowy opis przyznanej punktacji ECTS - czes¢ B

76S2-PCNwS - . -
ECTS: 5.00 Praktyka ciagta: nauczycielska w szkole

CYKL: 2022L

Na przyznana liczbe punktéw ECTS sktadajg sie:
1. Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim:

- udziat w: Praktyki 120.0
2.0

h
- konsultacje ] h
OGOLEM: 122.0 h

2. Samodzielna praca studenta:

Dokumentacja 3.00 h

OGOLEM: 3.0 h
godziny kontaktowe + samodzielna praca studenta OGOLEM: 125.0 h

1 punkt ECTS = 25-30 h pracy przecietnego studenta,
liczba punktéw ECTS= 125.0 h : 25.0 h/ECTS = 5.00 ECTS

Srednio: 5.0 ECTS

- w tym liczba punktéw ECTS za godziny kontaktowe z bezposrednim udziatem 4.88 punktéw
nauczyciela akademickiego ECTS
- w tym liczba punktéw ECTS za godziny realizowane w formie samodzielnej pracy 0.12 punktéw

studenta ECTS



Zalacznik

Ankieta dla Opiekunéw praktyk w placéwkach
Ocena praktyk ciaglych realizowanych na Wydziale Nauk Spolecznych UWM
w roku akademickim 2022/2023

Szanowni Panstwo!

Zwracamy si¢ z prosba o wypetnienie ponizszej ankiety dotyczacej organizacji i przebiegu praktyk
realizowanych przez studentéw WNS w roku akademickim 2022/2023. Wypetniong ankiet¢ mozna
przesta¢ na adres: Osrodek Praktyk Pedagogicznych i Zawodowych Wydziat Nauk Spotecznych
ul. Zotierska 14, 10-561 Olsztyn, przekazaé¢ studentowi/studentce z pozostala dokumentacja lub
wypehic¢ ja w formie elektronicznej:

http://wns.uwm.edu.pl/ops/ewaluacja-praktyk-ciaglych/ankiety-ewaluacyjne/ankieta-dla-
opiekunow-praktyk-w-placowkach-1

Ankieta ma charakter catkowicie anonimowy, a jej wyniki postuza do:

- monitorowania przebiegu praktyk na Wydziale Nauk Spotecznych UWM

- weryfikowania efektow ksztalcenia realizowanych w ramach praktyk ciagtych

- udoskonalania programoéw praktyk realizowanych na poszczegdlnych kierunkach
- poglebiania wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym UWM

Metryczka
1. Liczba studentow przyjetych na praktyke w ciggu ostatniego roku ...............

2. Sektor/branza placéwki/instytucji, w ktorej realizowana byta praktyka:
a) publiczny
b) prywatny
¢) pozarzadowy

3. Wielko$¢ placowki/instytucji:
a) mikro (do 9 osdb zatrudnionych)
b) mata (do 50 osdb)
c) $rednia (do 250 osdb)
d) duza (250 i wigcej)

4. Kierunek studiow studenta odbywajacego praktyke............cooviiiiiiiiiiiiiii

OCENA ORGANIZACIJI PRAKTYKI PRZEZ WYDZIAt NAUK SPOLECZNYCH

1. Czy w Panstwa ocenie dostarczone przez studenta dokumenty byty czytelne i kompletne?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

2. Czy student wiedzial do kogo na UWM ma si¢ zwrodci¢ z pytaniem w zakresie organizacji praktyki?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

3. Czy Pana/Pani kontakt z pracownikiem Wydziatowego Osrodka Praktyk byt bezproblemowy i pomocny?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

4. Czy w Pana/Pani ocenie program praktyki byt zgodny z kierunkiem studiow?
a) Tak

b) Nie

c) Nie mam zdania


http://wns.uwm.edu.pl/ops/ewaluacja-praktyk-ciaglych/ankiety-ewaluacyjne/ankieta-dla-opiekunow-praktyk-w-placowkach-1
http://wns.uwm.edu.pl/ops/ewaluacja-praktyk-ciaglych/ankiety-ewaluacyjne/ankieta-dla-opiekunow-praktyk-w-placowkach-1

5. Czy mieliscie Panstwo mozliwo$¢ modyfikacji programu praktyki ?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

PRZEBIEG | ORGANIZACJA PRAKTYKI W PLACOWCE/INSTYTUCI

6. Jak oceniacie Panstwo zaangazowanie studenta w zlecone zadania podczas odbywanej praktyki ?
(prosze zakresli¢ wlasciwa ocene przyjmujac, ze 6 jest najwyzsza)
1-2-3-4-5-6

7. Czy student byt zainteresowany zdobywaniem wiedzy i umiejg¢tnosci w srodowisku pracy?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

8. Czy student wykazywal si¢ wlasna inicjatywa i pomystami w zakresie realizacji powierzonych zadan?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

9. Czy student budowat poprawne relacje spoteczne ze wspotpracownikami i opiekunem
w $srodowisku pracy?

a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

10. Czy student utrzymywat staty kontakt z opiekunem praktyki?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

11. Czy student pozostat po sobie pozytywne wrazenie?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

PRZYGOTOWANIE STUDENTA DO REALIZACJI PRAKTYKI

12. Czy student wykazat si¢ wiedzg teoretyczng zwigzang ze studiowanym kierunkiem podczas realizacji
praktyk?

a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

13. Czy student wykazat si¢ umiejetnosciami zwigzanymi ze studiowanym kierunkiem podczas realizacji
praktyk?

a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

14. Czy student wykazat si¢ kompetencjami spotecznymi zwigzanymi ze studiowanym kierunkiem podczas
realizacji praktyk?

a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania



EFEKTY OSIAGNIETE PRZEZ STUDENTA PODCZAS PRAKTYKI

15. Jak ocenia Pan/Pani efekty osiggniete podczas praktyki w zakresie poszerzenia lub zdobycia wiedzy?
(prosze zakresli¢ wlasciwa ocene przyjmujac, ze 6 jest najwyzsza):
1-2-3-4-5-6

16. Jak ocenia Pan/Pani efekty osiggnigte podczas praktyki w zakresie zdobycia nowych umiej¢tnosci?
(prosze zakresli¢ wlasciwa ocene przyjmujac, ze 6 jest najwyzsza):
1-2-3-4-5-6

17. Jak ocenia Pan/Pani efekty osiagniete podczas praktyki w zakresie kompetencji spotecznych (relacji
miedzyludzkich)?
(prosze zakres$li¢ wlasciwa ocene przyjmujac, ze 6 jest najwyzsza):

1-2-3-4-5-6

18. Czy w Pana/Pani ocenie odbyta praktyka bedzie miata znaczenie w dalszym rozwoju zawodowym
studenta?

a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

19. Czy w Pana/Pani ocenie odbyta praktyka b¢dzie miata wptyw na dalszy rozwéj naukowy studenta?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

20. Czy w Pana/Pani ocenie odbyta praktyka bedzie miata wpltyw na dalszy rozwdj spoteczny studenta?
a) Tak

b) Nie

¢) Nie mam zdania

21. Jakie zmiany obserwuje Pan/Pani u studenta po odbytej praktyce? (opisz krotko)

22. Przedstaw postulaty dotyczace zmiany organizacji praktyki tak, aby jej realizacja byta bardziej
efektywna z perspektywy przysztego pracownika.

23. Czy Panstwa placowka/ instytucja prowadzi stata wspotprace z UWM na podstawie podpisanego
Porozumienia:

a) Tak

b) Nie

24. Jedli ,,Nie”, to czy bylibyscie Panstwo zainteresowani podpisaniem takiego Porozumienia?
a) Tak
b) Nie

Dzigkujemy za wypetienie ankiety.



