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1. Cele praktyki:

Rozwijanie wiedzy 1 ksztaltowanie umiejetnosci i kompetencji w zakresie opanowania
warsztatu pracy pedagoga szkolnego. W trakcie praktyki student ma mozliwosé
skonfrontowania wiedzy z praktyczng dziatalnoscia pedagogiczna.

Aktywnos¢ podejmowana przez studenta podczas praktyki oraz zlecane mu zadania zmierzac
majg do:

a) poznania i zrozumienia (wiedza):

specyfiki  funkcjonowania szkoty jako instytucji oswiatowo-wychowawczej
i edukacyjnej;

celow, struktury organizacyjnej i specyfiki pracy szkoty oraz dokumentacji prowadzonej
w niej dziatalnosci;

warto$ci aplikacyjnej koncepcji teoretycznych z obszaru pedagogiki do praktyki
realizowanych dziatan edukacyjnych, opiekunczych i wychowawczych w szkole;
specyfiki pracy pedagoga szkolnego w placowce, jego roli w ksztalttowaniu postaw
uczniow oraz wspieraniu ich rozwoju w procesie wychowania;

sposobow planowania i prowadzenia diagnozy pedagogicznej w szkole;

proceséw komunikowania personalnego i spolecznego z uczniami, nauczycielami
i rodzicami;

metodyki prowadzenia dzialan pedagogicznych w szkole (zasady, metody, formy
i srodki);

norm, procedur i dobrych praktyk stosowanych w dziatalno$ci szkoty:;

zasad i norm etycznych w prowadzonej dziatalnosci pedagogicznej;

b) uksztaltowania umiejetnosci:

®

obserwowania sytuacji 1 zdarzen pedagogicznych w szkole oraz krytycznego ich
analizowania;

planowania i prowadzenia dzialan diagnostycznych oraz interpretowania uzyskanych
wynikow;

projektowania i prowadzenia dzialan (indywidualnych i zespotowych) realizowanych
w szKkole;

rozwigzywania typowych problemow pedagogicznych napotykanych w szkole;
dokumentowania prowadzonych dziatan;

organizowania i kierowania wlasng praca;




e nawigzywania wspotpracy z pracownikami szkoly oraz instytucjami uczestniczacymi
w realizacji jej zadan;

e podejmowania préb pracy indywidualnej z uczniami o szczegdlnych potrzebach
edukacyjnych (uczniowie z trudnosciami wychowawczymi, uczniowie zdolni);

e samodzielnego rozwijania wiedzy oraz umiejetnosci zgodnie =z zadaniami
podejmowanymi w szkole;

e nabywania doswiadczen i kompetencji w zakresie pracy pedagoga szkolnego;

e animowania pracy nad rozwojem uczniow i inspirowania ich do dziatan na rzecz uczenia
si¢ przez cale zycie;

¢) gotowosci do (kompetencje spoleczne):

e poglebionej refleksji oraz krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy 1 umiejetnosci;

e pozytywnego nastawienia do rozwijania wiedzy i budowania wlasnego warsztatu pracy
pedagoga szkolnego;

e zasiegania opinii i wspélpracy z innymi osobami i instytucjami w celu rozwiazywania
problemoéw wychowawczych i niepowodzen szkolnych uczniow;

e budowania poprawnych relacji z innymi uczestnikami procesow realizowanych w szkole
oraz ze srodowiskiem spotecznym;

e analizowania wlasnych dzialan pedagogicznych oraz wskazywania obszaréw
wymagajacych modyfikacji, eksperymentowania i wdrazania dziatan innowacyjnych;

e odpowiedzialnego i1 profesjonalnego petnienia roli zawodowej pedagoga szkolnego,
z przestrzeganiem zasad kultury osobistej 1 etyki zawodowe;j.

2. Miejsce odbywania praktyki:

Praktyka pedagogiczna ciggla jest realizowana w powszechnej szkole podstawowej lub
w szkotach niepublicznych na stanowisku pedagoga szkolnego™

*Uwaga:
Studenci na Il semestrze studiow licencjackich sq zobowigzani do zrealizowania Praktyki
cigglej w szkole. Odbycie prakiyki w szkole jest warunkiem wuzyskania przygotowania

pedagogicznego.

3. Termin odbywania praktyki:

Praktyka ciagta 4-tygodniowa realizowana jest w ramach II semestru studiéw w wymiarze 120
godzin. Jej zrealizowanie jest warunkiem zaliczenia semestru.

Student moze realizowaé praktyke w szkole o calodziennym trybie pracy, nie skutkuje to
jednak skroceniem wymiaru czasu praktyki (maksymalnie 6 godzin zajeé¢ dziennie).

Czas realizacji praktyk studenckich to wrzesien danego roku akademickiego. Dopuszcza sig
rozpoczecie praktyki od 25 sierpnia czynnos$ciami przygotowawczo-wdrozeniowymi.

W uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwo$¢ ewentualnej zmiany terminu czy sposobu
organizacji praktyki cigglej w ramach semestru, do ktérego przypisana jest praktyka. Decyzje
w tej sprawie podejmuje Opiekun Praktyk z Wydziatu, na podstawie pisemnego wniosku
studenta.

Doktadny termin praktyki ustala si¢ na podstawie zawarte] Umowy o organizacje praktyki
miedzy szkolg przyjmujacg studenta na praktyke a Rektorem Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie, reprezentowanym przez Dziekana Wydziatu.

4. Organizacja praktyki




Za organizacje¢ praktyki ciagtej od strony administracyjnej (obieg dokumentow zwigzany z
organizacjg praktyk) odpowiedzialny jest student we wspolpracy z Osrodkiem Praktyk
Pedagogicznych i Zawodowych Wydzialu Nauk Spotecznych, znajdujacym sie przy ul.
Zomierskiej 14 w Olsztynie.

Za organizacj¢ praktyki od strony merytorycznej odpowiedzialny jest Opiekun Praktyki

z ramienia szkoly przyjmujacej studenta na praktyke.

Przed podjeciem praktyki student zobowigzany jest do:

a) samodzielnego wyboru szkoty, w ktorej bedzie odbywat praktyke;

b) uzgodnienia dokonanego wyboru szkoly z Opiekunem Praktyki z WNS;

¢) zapoznania si¢ z Procedurq realizacji praktyk cigglych, Regulaminem Praktyk Studenckich
oraz Programem Prakiyk;

d) wygenerowania oraz skompletowania niezbednej dokumentacji: Whniosek o prakiyke
studenckg, Umowa o organizacje praktyki, Program praktyk, Dziennik praktyk, Karta oceny
praktyki studenckiej, Sprawozdanie z praktyki (dokumenty dostepne na stronie WNS, zakladka
Praktyki);

e) udania sie z kompletem dokumentéw do wybrane] szkoly w celu podpisania Wniosku
o praktyke studenckg 1 Umowy o organizacje praktyki;

f) przekazania Opiekunowi Praktyki z WNS w wyznaczonym terminie wypelnionych
i podpisanych dokumentow (Wniosek o praktyke studenckq, Umowa o organizacje praktyki
w dwodch egzemplarzach).

W trakcie praktyki student zobowigzany jest do:

a) systematycznego i punktualnego odbywania praktyki;

b) przeprowadzenia rozmowy z Opiekunem praktyk w szkole i wspdlnego ustalenia planu
praktyki;

¢) rzetelnego wypetniania obowiazkéw wynikajacych z Programu praktyki, zgodnie z zasadami
etycznymi i wspoélzycia spotecznego;

a) stosowania si¢ do polecen Opiekuna praktyk i kierownictwa szkoty:;

b) konsultowania zadan praktyki z Opiekunem praktyki w szkole;

¢) systematycznego dokumentowania przebiegu praktyki,

d) przestrzegania zasad i procedur obowiazujgcych w szkole;

e) dbania o zdrowie uczniéw, rozwijania ich sprawnosci ruchowej oraz czuwania nad ich
bezpieczenstwem w szkole;

f) przygotowywania si¢ do pracy pedagoga szkolnego w oparciu o posiadang wiedze
merytoryczng 1 metodyczna, a takze materialy wskazane przez Opiekuna praktyki;

g) przestrzegania zasad zachowania tajemnicy stuzbowej i panstwowej oraz poufnosci danych w
zakresie okreslonym przez szkole;

h) posiadania ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow i waznych badan
lekarskich, jezeli szkota takich wymaga na czas trwania praktyki;

i) godnego reprezentowania Uniwersytetu Warminsko-Mazurski w Olsztynie swoja postawa.

Po zakonczeniu praktyki student zobowiazany jest do:

a) dostarczenia Opiekunowi Praktyki z WNS wymaganych dokumentow. Ze wzgledu na
koniecznos¢ wprowadzenia zaliczenia praktyki ciaglej do systemu USOS do dnia 30 wrzesnia,
dokumentacje z odbytej praktyki nalezy przekazac nie pdzniej niz do 25 wrzesnia;

b) odebrania dokumentacji praktyki z Osrodka Praktyk Pedagogicznych i Zawodowych WNS po
otrzymaniu zaliczenia.

5. Zadania studenta




a)

b)
c)

d)

| W trakcie praktyki student podejmuje w szkole dziatania zmierzajace do realizacji zalozonych
celow praktyki, realizuje zadania dodatkowe wynikajace ze specyfiki szkoty oraz prowadzi
dokumentacje wszystkich podejmowanych dziatan.

Student zobowigzany jest do realizacji praktyki w oparciu o:

obserwacje i hospitacje zaje¢ (prowadzonych z cala klasa lub grupa oraz zajec
prowadzonych indywidualnie, np. pogadanki wychowawcze, zajecia kompensacyjno-
korekcyjne, indywidualne rozmowy wychowawcze etc.) — 20 godzin;

godziny asystenckie — 20 godzin;

godziny samodzielnie prowadzonych zaje¢ wlasciwych dla specyfiki pracy szkoty
(prowadzenie zaje¢ z cala klasg lub grupg oraz zaje¢ indywidualnych z uczniami ze
specjalnymi potrzebami w uczeniu si¢, np. uczniowie z trudnosciami szkolnymi) — 40
godzin;

godziny na czynnosci dodatkowe i wykonywanie merytorycznych polecenn Opiekuna
praktyk w szkole (np. przeszkolenie z zasad przestrzegania BHP; zapoznanie si¢ z aktami
prawnymi regulujgcymi dziatalno§é¢ szkoly, z jej strukturg organizacyjng, zasadami
i planem pracy oraz prowadzong dokumentacja; przygotowanie si¢ do prowadzenia zajec¢
i realizacji dziatan szkoly; przygotowanie konspektu (wg podanego wzoru) i pomocy
dydaktycznych; aktywne uczestnictwo w pracy szkoly; uczestnictwo w zebraniach;
wspolpraca z osobami pracujacymi w szkole;, konsultacje z Opiekunem; omawianie
przeprowadzonych i hospitowanych zaje¢ itp.) — 40 godzin.

6.

a)

b)

d)

Spos6b dokumentacji praktyki

Student w ramach udokumentowania realizacji praktyki w szkole zobowigzany jest prowadzi¢:

Dziennik praktyk, w ktérym opisuje codzienny zakres wykonywanych czynnosci podczas
odbywania praktyki (data, temat zajec 1 ich doktadny przebieg, wskazanie czy byly to zajecia
prowadzone samodzielnie, asystenckie czy hospitowane, opis wykonywanych czynnosci,
obserwacje itp.). Dzienniczek powinien zosta¢ opatrzony podpisem Opiekuna praktyk z
ramienia wybranej szkoty na kazdej stronie tygodniowego przebiegu praktyki;
dokumentacj¢ (scenariusze) zajg¢ hospitowanych oraz asystenckich, wraz z refleksja
dotyczaca ich przebiegu, metod pracy pedagoga, warunkéw pracy, zaobserwowanych
trudnosci itp.

dokumentacje (konspekty, scenariusze, pomoce dydaktyczne) zaje¢ samodzielnie
prowadzonych. Wazne jest uwzglednienie w scenariuszu planowanych celow zajeé
(ogolnych i operacyjnych) oraz materiatdéw niezbednych do prowadzenia zaje¢ (prezentacje,
filmy, programy komputerowe itp.);

przygotowac Sprawozdanie z praktyki.

7.

a)
b)
c)

d)

e)

Warunki zaliczenia praktyki

Opiekun praktyk z WNS zalicza praktyke po przedstawieniu przez studenta wymaganej
dokumentacji:

wypelnionego Dziennika praktyk (z podpisami Opiekuna praktyki w szkole);

Sprawozdania z praktyki (wg wzoru, z podpisem Opiekuna praktyki w szkole);

pieciu Scenariuszy zaje¢ samodzielnie przeprowadzonych z cala klasa (z podpisem Opiekuna
praktyki w szkole);

pieciu Scenariuszy zaje¢ indywidualnych z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb ucznia.
Rekomenduje si¢ jeden opis przypadku (z podpisem Opiekuna praktyki w szkole);

Jjednego Scenariusza zajeé hospitowanych lub asystenckich (z podpisem Opiekuna praktyki
w szkole);




f) wlasnej Ewaluacji praktyki (subiektywnej opinii i oceny przebiegu praktyki);
g) Karty oceny praktyki studenckiej wypelnionej przez Opiekuna praktyki w szkole.

Kryterium oceny jest rzetelno§¢ dokumentacji oraz samodzielnos¢, refleksyjnosé 1 krytycznosé
w opisywaniu zaobserwowanych i prowadzonych przez studenta aktywnosci.

8. Zadania placowki

Szkota przyjmujaca studenta na praktyke ciagta odpowiada za jej przebieg, w szczegdlnosci za

jej wartos¢ merytoryczng zgodng z celami praktyki.

Opiekun praktyk wyznaczony w szkole powinien w szczego6lnosci:

e czuwacé nad organizacja i przebiegiem praktyki studenta;

o ustali¢ wraz ze studentem szczegdtowy plan praktyki;

e zapozna¢ studenta z przepisami prawnymi oraz innymi wymogami dotyczacymi
funkcjonowania szkoly, w tym takze z przepisami BHP oraz ze stosowanymi normami
etycznymi;

o przedstawi¢ studentowi cele, strukture organizacyjna i specyfike funkcjonowania szkoty;

o umozliwi¢ mu wglad w podstawowa dokumentacje dzialalno$ci prowadzonej przez szkofe:

o zapozna¢ studenta z metodyka prowadzenia dziatan specyficznych dla pedagoga szkolnego
(zasady, metody, formy, srodki) oraz z kompetencjami innych zatrudnionych w niej 0sob;

e umozliwi¢ studentowi realizacj¢ zadan wynikajacych z programu praktyki (hospitowanie,
asystowanie, samodzielne prowadzenie zajeé¢/dziatan wychowawczych, czynnosci
dodatkowe), kontrolowac¢ ich przebieg i analizowac je wraz ze studentem;

o motywowa¢ studenta do samodzielnego, krytycznego myslenia;

o stuzy¢ muradg i pomoca;

o umozliwi¢ przedstawicielom Uczelni sprawowanie kontroli nad praktykami (w razie takiej
koniecznosci);

o potwierdzi¢ podpisami aktywnos$ci studenta zapisane w Dzienniku praktyk, sporzadzone
przez niego Sprawozdanie z praktyk,  Scenariusze z zajeé/dzialan  samodzielnie
przeprowadzonych, hospitowanych i asystenckich;

o uzupehi¢ Karte oceny praktyki studenta.

Podzi¢gkowania

Rozumiejac trud wlozony w organizacje praktyki sktadamy serdeczne podziekowania Dyrekcji
1 Opiekunom praktyki w szkole za umozliwienie studentom Wydziatu Nauk Spotecznych
UWM w Olsztynie realizacji praktyki ciaglej. Praktyka stanowi niezbedny element
przygotowania do wykonywania zawodu pedagoga szkolnego, a jej rzetelna
i bogata w doswiadczenia realizacja stanowi fundament dalszego rozwoju
i profesjonalizacji. Stad wyrazamy wdzigczno$¢ za to, ze przyjmujac studentéw stajecie sie
Panstwo uczestnikami tego procesu.

Instrukcje przygotowal Zespol:

Dr Beata Adrjan

Dr Joanna Dziekonska

Dr Matgorzata Stanczak

Dr Krzysztof Gasecki

Dr Aldona Matyska

Dr Alicja Siegien-Matyjewicz
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l i UNIWERSYTET WARMINSKO-MAZURSKI W OLSZTYNIE
A4 Wydziat Nauk Spotecznych
Sylabus przedmiotu - czes$é A
16N10-P1 Praktyka 1
ECTS: 5.5

CYKL: 2021L

TRESCI MERYTORYCZNE

CEL KSZTALCENIA

Uksztattowanie umiejetnosci i kompetencji w zakresie opanowania warsztatu pracy w
placéwce zgodnie z wybrana specjalnoscia polegajace na obserwacji, prowadzeniu i
dokumentowaniu prowadzonych zaje¢ w placéwce edukacyjnej (szkole) oraz samodzielnego
przeprowadzania elementéw diagnozy pedagogicznej

OPIS EFEKTOW UCZENIA SIE PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU DO OPISU
CHARAKTERYSTYK DRUGIEGO STOPNIA EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KWALIFIKAC)I
NA POZIOMACH 6-8 POLSKIEJ RAMY KWALIFIKACJI W ODNIESIENIU DO DYSCYPLIN
NAUKOWYCH | EFEKTOW KIERUNKOWYCH

S/PSA_P6S_KK+, S/PA_P6S_KO+, S/PSA_P6S_KR+,
S/PA_P&S_WK+++, S/PA_P6S_WGH++, S/PSA_P6S_UW-++,

Symbole efektéw dyscyplinowych: H/FA_P6S_WK+, S/PA_P6S_UW+H+, S/PA_P6S_KR+++,
S/PSA_P65_WG+, H/FA_P6S_KR+, S/PA_P65_UK+,

S/PA_P6S_KK++

KP6_UWT7+, KP6_WK3+, KP6_UW6+, KP6_WG9+,
KP6_WG6+, KP6_KR1+, KP6_KR3+, KP6_UW2+, KP6_KK3+,

Symbole efektéw kierunkowych: KP6_KK1+, KP6_WHK4+, KP6_WK6+, KP6_KR2+, KP6_KO2+,
KP6_WG7+, KP6_WGB+, KP6_UW3+, KP6_UK1+,
KP6_UWS5+, KP6_WK5+

EFEKTY UCZENIA SIE:

Wiedza:

W1 -Student(zna i rozumie): 1. zadania charakterystyczne dla szkoty lub placéwki
systemu oSwiaty oraz Srodowisko, w jakim one dziataja; KP6_WG6 2. program
wychowawczo-profilaktyczny oraz program realizacji doradztwa zawodowego; KP6_WGé
3. metodyke prowadzenia dziataii edukacyjnych w obszarze wybranej specjalnosci
KP6_WK3 4. zasady diagnozy pedagogicznej, oraz sposoby projektowania i prowadzenia
dziatan diagnostycznych w praktyce pedagogicznej KP6_WG8 5. metodyke szczegdtowa
dotyczaca edukacji wiaczajacej w obszarze wybranej specjalnosci KP6_WG9 6. zasady
zapewniania bezpieczenstwa uczniom w szkole i poza nia KP6_WG7 7. metodyke
prowadzenia dziataii edukacyjnych, opiekunczych i animacyjnych i doradczych, zasady
projektowania zaje¢, dobér metod i form pracy KP6_WK3 8. rodzaje wiezi spotecznych i
rzadzace nimi prawidlowosci w odniesieniu do programéw i praktyki ksztatcenia i
wychowania KP6_WK4 9. zasady i normy etyczne w dziataniach edukacyjnych,
animacyjnych i doradczych KP6_WK5 10. prawne uwarunkowania dziatan edukacyjnych
KP6_WK6 11. strukture, sposéb funkcjonowania i zadania placowki edukacyjnej (szkoty)
KP6_WG6 12. rodzaje dokumentacji dziatalnoéci dydaktycznej prowadzonej w placéwece
edukacyjnej (szkole) KP6_WG6

Umiejetnosci:

Akty prawne okreslajace efekty
uczenia sig:

694/2020

Dyscypliny: filozofia, nauki
socjologiczne, pedagogika,
psychologia

Status przedmiotu: Obligatoryjny
Grupa przedmiotéw: C - przedmioty
specjalnosciowe/zwigzane z zakresem
ksztalcenia

Kod: ISCED

Kierunek studiéw: Pedagogika
Zakres ksztalcenia: Doradztwo
zawodowe i personalne, Pedagogika
opiekuncza, Pedagogika szkolna z
animacja kulturalng

Profil ksztalcenia: Ogélnoakademicki
Forma studiéw: Niestacjonarne
Poziom studiéw: Pierwszego stopnia
Rok/semestr; 1/2

Rodzaj zajeé: Praktyki

Liczba godzin w semestrze: Praktyki:
120.00

Jezyk wylkdadowy: polski
Przedmioty wprowadzajace:
przedmioty kierunkowe

Wymagania wstepne: Podstawowa
wiedza z zakresu pedagogiki,
psychologii i metodyki szczegétowej

Nazwa jednostki org. realizujacej
przedmiot: Instytut Nauk
Pedagogicznych

Oscba odpowiedzialna za realizacje
przedmiotu: dr Beata Adrjan
e-mail: beata.adrjan@uwm.edu.pl

Uwagi dodatkowe:



Ul -Student (potrafi): 1. wyciagaé wnioski z prowadzenia zaje¢ (obserwacji zajec),
interakcji z uczniami oraz planowania zaje¢ wychowawcze; KP6_UW?2 2. wyciggac wnioski
z prowadzonych i obserwowanych zaje¢ w obszarze integracji dziatan opiekuriczo-
wychowawczych i dydaktycznych; KP6_UW2 3. rozpoznawac potrzeby, mozliwosci i
uzdolnienia dzieci KP6_UW3 4. zaplanowaé i przeprowadzi¢ zajecia wychowawcze pod
nadzorem opiekuna praktyk; KP6_UWS3, KP6_UWS5, KP6 UW?7 5. tworzy¢ sytuacje
wychowawczo-dydaktyczne motywujace ucznidw do dziatan | nauki KP5_UWS5 6.
rozpoznawac i interpretowaé zjawiska spoteczne zaobserwowane w placéwce ukazujace
powiazania réznych obszaréw: pedagogiki, nauk spotecznych i medycznych KP6_UW6 7.
pracowa¢ w Srodowiskach zréznicowanych: pracowaé z dzieémi ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi KPé6_UK1

Kompetencje spoteczne:

K1 -Kompetencje spoteczne Student (jest gotéw do): 1. krytycznej oceny wlasnej pracy,
podejmowania refleksji dotyczacej poziomu swoich umiejetnoéci pedagogicznych
KP6_KK1 2. formowania wiasciwych wiasnych zachowan i postaw pedagogicznych
KP6_KK3 3. podejmowania wyzwar zawodowych i osobistych, ciagtego rozwoju KP6_KR1
4. skutecznego wspdtdziatania z nauczycielami w placéwce edukacyjnej (szkole) w celu
poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania umiejetnoéci wychowawczych.
KP6_KR1 5. zachowania sie w sposéb profesjonalny, z przestrzeganiem zasad etyki i
kultury osobistej KP6_KR2 6. pracy w zespole nauczycieli (edukatoréw), podejmowanie
zadan wspotpracy i wspotdziatania w placéwce edukacyjnej KP6_KR3, KP6_KO2

FORMY | METODY DYDAKTYCZNE:
Praktyki(W1, U1, K1):Samodzielne dziatanie studenta w placéwce. Opiekun petni jedynie
role osoby zaliczajacej praktyke zgodnie z instrukcja praktyk

FORMA | WARUNKI WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE:
Praktyki: Sprawozdanie - Student dokumentuje wszytkie dziatania podejmowane w
placéwee i przygotowuje sprawozdanie z tych dziatar zgodnie z instrukcja praktyki (W1,
U1, K1);

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Tripp D, Tripp D. tytut Zdarzenia krytyczne w nauczaniu. Ksztattowanie
profesjonalnego osadu,, wyd. WSiP, rok 1996

LITERATURA UZUPEENIAJACA:



Szczegblowy opis przyznanej punktacji ECTS - czeéé¢ B

16N10-P1
ECTS: 5.5 Praktyka 1

CYKL: 2021L

Na przyznana liczbe punktéw ECTS skiadaja sie:
1. Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim:

- udziat w: Praktyki 120.0 h
- konsultacje 2.0h

OGOLEM: 122.0h

2. Samodzielna praca studenta:

OGOLEM: Oh

godziny kontaktowe + samodzielna praca studenta OGOLEM: 122.0h

1 punkt ECTS = 25-30 h pracy przecietnego studenta,
liczba punktéw ECTS= 122.0 h : 25.0h/ECTS = 4.88 ECTS

Srednio: 5.5 ECTS

- w tym liczba punktéw ECTS za godziny kontaktowe z bezpoérednim udziatem nauczyciela akademickiego :grsspu"kmw

- w tym liczba punktéw ECTS za godziny realizowane w formie samodzielnej pracy studenta géstspunktow



